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Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. Poz. 59),

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy Wprowadzajace Ustawg Prawo Oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. Poz. 60),

3. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 19431 1954 ze
zmianami),

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. 1982 Nr 3 poz. 19 ze zmianami),

5. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 ze zmianami.),

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 ws. sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu
tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka ...
(Dz. U. z1999r. Nr 67, poz.756 ze zmianami).

8. Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola i publicznych szkot (Dz. U 22002 r. Nr 61, poz.624 ze zmianami).

9. Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 ws. warunkow i sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola i szkoty krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 nr 135, poz.1516 ze
zmianami.),

10. Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 ws. warunkoéw prowadzenia dziatalno$ci
innowacyjnej i eksperymentalnej (Dz. U. z 2002 nr 56, poz. 506 ze zmianami.),

11. Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 ws. organizacji roku szkolnego (Dz .U. z 2002
nr 46, poz. 432 ze zmianami.),

12. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908),

13. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placoéwkach
(Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zmianami.),

14. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot
(Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977, ze zmianami.),

15. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U.z 2013r., poz.532),
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16. Rozporzadzenie MEN z 11 pazdziernika 2013 ws. organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka (Dz. U. z 2013, poz. 1257),

17. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci 1 indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157),

18. Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014, poz. 1170) —
zmiana 24.08.2016 (Dz. U. z 2016, poz.1368),

19. Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015r. nr 0, poz. 843),

20. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015, poz. 1113),

21. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015, poz. 1249).

22. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 w sprawie podstaw programowych wychowania
przedszkolnego i ksztalcenia ogélnego (Dz. U. z 2017 r., poz.356),

23. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczeg6towej organizacji publicznych
szkoét 1 przedszkoli (Dz. U. z 2017r., poz. 649)

24. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
szczegdlowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 stuchaczy w szkotach publicznych.

25. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.
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PRZEPISY DEFINIUJACE
§1.

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 12 w Rybniku;

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg nr 12 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Rybniku;

3) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 12 w Rybniku, ul. Zebrzydowicka 182
oraz oddzial przedszkolny zorganizowany w Szkole Podstawowej nr12 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Rybniku;

4) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017
r. Poz. 59);

5) ustawie O systemie oSwiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe 3. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.z 2016 r., poz. 1943 i 1954),

6) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 12 w Rybniku;
7) Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim,

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajagce w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym nr 12 w Rybniku;

8) wychowankach, uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Zespotu;

9) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem,;

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Zespole;

11) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego nr 12 w Rybniku;

12) organie prowadzacym Zespol — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Rybnik;

13) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespolem — nalezy przez to rozumiec¢
Slaskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach;

14) MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej;

15) poradni psychologiczno — pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng

poradnig specjalistyczng lub inng instytucje §wiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczng

pomoc;

16) dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik w formie elektronicznej dla

klas I-VIII. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego regulujg ogdlne
przepisy okreslajace zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej;

17) Pedagogu Szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela o odpowiednich kwalifikacjach,
ktory zajmuje si¢ udzielaniem i organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole.

18) uczniowie niepelnosprawni - dzieci niestyszace, stabostyszace, niewidome,stabowidzace, z
niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja, z uposledzeniem umystowym, z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera 1 z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi.
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PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE
§2.

Cykl ksztalcenia w Szkole trwa 8§ lat.
§3.

W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty.
§4.

Szkota posiada wiasny sztandar.

§5.

Motto Szkoty to stowa patrona Kardynata Stefana Wyszynskiego: ,,0d siebie trzeba wymagaé
najwiecej”

8§ 6.

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Wicedyrektor do spraw Szkoty;

3) Rada Pedagogiczna Szkoty;

4) Rada Rodzicow Szkoty;

5) Samorzad Uczniowski.

2. Szczegdtowe przedstawienie organéw Szkoty zostato ujete w Statucie Zespotu — Szkolno
Przedszkolnego nr 12.

3. Samorzad Uczniowski w Szkole wytania ze swojego sktadu Rade Wolontariatu.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7.

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa o$wiatowego oraz uwzgledniajgce
program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznioéw,
nauczycieli i rodzicow.

§ 8.

1. Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
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3) zajecia religii lub etyki;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

2. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etniczne;j,
jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wiasnej historii i kultury.

89.

Glownym celem 1 zadaniem Szkoty jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj ucznidéw w mysl zasady
,,Od siebie trzeba wymagaé najwigcej” oraz wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci.

§ 10.

Szkota w szczego6lnosci realizuje w szczegodlnosci nastepujace cele:

1) wyposaza uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umiejetnosci, ktore pozwalaja
w sposoOb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé¢ $wiat;

2) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

3) rozbudza ciekawos$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

4) zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

5) przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i1 dluzszego wysitku
intelektualnego oraz fizycznego;

6) rozbudza i rozwija wrazliwos$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolnosci
tworcze;

7) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostgpnego jego doswiadczeniu,

8) zapewnia opieke 1 wspomaga rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wi€zi z rodzing;

9) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych szans oraz
stwarza warunki do indywidualnego 1 grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

10) umacnia wiar¢ dziecka we wilasne sity i w zdolno$¢ osiggania warto§ciowych i trudnych celow
oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien 1 indywidualnych zainteresowan ucznioéw;

11) ksztaltuje u ucznidéw poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnosci innych osob;
12) stwarza przyjazng atmosfere 1 pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolnej;

13) prowadzi dziatalno$§¢ wychowawczg 1 zapobiegawcza wsrod dzieci 1 mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem;

14) ksztattuje Swiadomos¢ ekologiczng;

15) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej 1 regionalnej;

16) ksztattuje postawe otwartosci wobec §wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu spotecznym i
odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

17) wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnos$ci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

18) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;
19) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

20) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspoélnoty lokalnej;
21) ksztaltuje potrzeby i1 umiejetnosci dbania o wlasne ciato, zdrowie 1 sprawnos¢ fizyczng, wyrabia
czujnos$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

22) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego.
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§ 11.

W zakresie ksztalcenia zapewnia uczniom szczegdlnie:

1) nauk¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze zrozumieniem,
wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych;

2) nauke postugiwania si¢ prostymi narzedziami;

3) ksztattowanie nawykow spotecznego wspotzycia;

4) rozwija zdolno$¢ odrozniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci realistycznych
od fantastycznych;

5) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczos¢;

6) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych tresci;
7) rozwijanie zdolnosci 1 dostrzeganie réznego rodzaju zwigzkow i zalezno$ci;

8) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

9) rozwijanie zdolnosci 1 dostrzeganie rd6znego rodzaju zwiazkow i zaleznosSci

(przyczynowo —skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

10) poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

11) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

12) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej,
13) stwarza warunki do rozwoju wyobrazni 1 ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej 1
ruchowej;

14) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych jako warto$¢ poznawcza samg w sobie, w sposob integralny prowadzacy do
lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie;

15) przygotowanie do publicznych wystgpien.

§12.

W zakresie wychowania nauczyciele stwarzajg uczniom szczegdlnie warunki do nabywania
nastepujacych umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci;

2) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia i
uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym;

3) efektywnego wspoéldziatania w zespole 1 pracy w grupie;

4) budowania wig¢zi miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji;

5) rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do§wiadczen i nawykows;
7) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i1 problemow
spotecznych;

9) rozwijania w sobie dociekliwos$ci poznawczej;

10) swiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci zardwno poszczegolnych przedmiotow szkolnych, jak 1
calej edukacji;

11) ksztattowania postawe dialogu, umieje¢tnos$¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladoéw aby
umieli wspotdziataé i tworzy¢ w Szkole wspdlnotg nauczycieli 1 uczniow.

§13.

1. Celem Szkoty jest rowniez zapewnienie uczniom opieki 1 bezpieczenstwa, w szczegdlnosci:



Statut Szkoty Podstawowej nr 12

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz przerw migdzylekcyjnych;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek,
obozow, biwakow, zielonych szkot organizowanych przez szkote, pelnienie dyzurow
nauczycielskich w Szkole;

3) zapewnienie indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami;

2. Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekunczych Szkolty uwzglednia wiek uczniow, potrzeby
srodowiskowe oraz obowigzujace ogdlnie przepisy bezpieczenstwa i higieny.

SPOSOBY REALIZACJI CELOW I ZADAN SZKOLY
§ 14.

1. Statutowe cele i1 zadania realizuje Dyrektor, nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalnosci
lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotpracy z rodzicami, organizacjami i instytucjami
spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

2. Cele wymienione w Rozdziale 3 Szkota realizuje poprzez podj¢cie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkow rozwoju i potrzeb uczniow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i
ochrony zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 15.

1. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia Szkoty poprzez:

1) realizacja podstawy programowe;j;

2) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec;

3) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

4) realizacje¢ innowacyjnych i1 r6znorodnych programoéw rozwijajacych zainteresowania;

5) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych np. kota
zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie jezykow obcych, inne;

6) zaj¢cia z doradztwa zawodowego.

2. Szkota szczegblng opieka otacza uczniow zdolnych. W szczegodlnosci:

1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki
zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) organizuje zaj¢cia wspierajace przygotowanie ucznidow do konkursow i olimpiad;

3) nawigzuje wspotprace ze szkotami ponadpodstawowymi w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego;

4) organizuje wewngetrzne konkursy wiedzy dla uczniow Szkoty;

5) stosuje motywacyjny system nagradzania ucznidw.

3. Zaopatrzenie w bezplatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
uczniéw na poszczegolnych poziomach edukacyjnych,

§ 16.

1. Umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez:

1) organizowanie uroczystosci z okazji $wiat panstwowych i lokalnych;

2) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;

3) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow;

4) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;
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5) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;
6) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow:

a) z historii i czaséw wspotczesnych,

b)z regionu oraz ze Srodowiska lokalnego.

2. Dziatania uj¢te w ust. 1 sg podejmowane zapewnieniem wolno$ci mysli, sumienia i wyznania
kazdego ucznia.

3. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspoétprace ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje
jego oczekiwania wobec Szkoty.

§17.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami 1 wltasnymi mozliwo$ciami
w szczegblnosci poprzez:
1) dobrowolne 1 nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej za posrednictwem
Pedagoga Szkolnego, logopedy, a w miare¢ potrzeb innych specjalistow;
b) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;
) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoly uczeszczanie do Szkoty;
d) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowe;.
2. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczng i materialng
nad uczniami rozpoczynajacymi nauke poprzez:
1) organizowanie spotkan Dyrekcji z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
2) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami w celu rozpoznania cech
osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych;
3) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowang przez Pedagoga Szkolnego;
4) kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej;
5) respektowanie zalecen lekarza oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej;
6) wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia przeprowadzi¢:
a) zajecia majgce na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami Szkoty, zasadami
bezpieczenstwa i1 higieny na terenie Szkoty;
b) zajgcia w otoczeniu Szkoly 1 najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania si¢ po
drogach.

§18.

1. Szkota sprawuje opieke pedagogiczng 1 zdrowotng nad uczniami w formach:

1) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej

za posrednictwem Pedagoga Szkolnego, logopedy, a w miar¢ potrzeb innych specjalistow;

2) realizowanych przez wychowawce¢ oddziatu, okreslonych w zadaniach wychowawcy;

2) okreslonych w obowigzkach nauczycieli, m. in. poprzez pomoc w rozwijaniu uzdolnien i
zainteresowan, w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych oraz indywidualizacj¢ procesu
ksztatcenia;

3) przewidzianych w zakresie obowigzkoéw Dyrektora;

4) zawartych w programie wychowawczo - profilaktycznym;

5) propagowanie zdrowego stylu zycia i dbania o higieng osobista;

6) staty kontakt z rodzicami majgcy na celu rozpoznanie sytuacji domowej ucznia i udzielanie mu
wlasciwej pomocy;

7) statg wspotprace z pielggniarkg szkolng, w celu zapewnienia nalezytej opieki zdrowotne;;

8) zadawanie uczniom prac domowych zgodnie z zasadami higieny;

9) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz koniecznosci dbania o
wlasne zdrowie.



Statut Szkoty Podstawowej nr 12

2. Szkota wskazuje mozliwe wlasne formy wsparcia oraz informuje o mozliwo$ciach uzyskania
pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach $wiadczacych
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 19.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ pozostawienia przyboréw oraz niektorych podrecznikow
w szafkach znajdujacych si¢ w salach lekcyjnych oraz w szatni.

2.W Szkole zapewnienia si¢ uczniom mozliwosci pozostawienia wierzchniej odziezy, obuwia,

w wyznaczonych miejscach w szatni.

§ 20.

W Szkole opracowuje si¢ tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych, ktory uwzglednia:
rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nie
taczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow,
ktorych program nauczania tego wymaga,

§21.

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawcza wsrdd dzieci 1 mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowana w szczego6lnosci przez:

1) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami;

2) wspoltprace z rodzicami ucznidw zagrozonych uzaleznieniami,

3) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania roznym formom
uzaleznien;

4) rozmowy z Pedagogiem Szkolnym;

5) udziat ucznidéw w programach i przedsiewzieciach promujacych zdrowy styl zycia;

6) udziat uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy, demoralizacji, w
tym organizowanych przy wspotudziale specjalistow z zewnatrz;

7) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniéw ukierunkowanej na u§wiadomienie
im instrumentoéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec ucznidow zagrozonych
demoralizacja i popehniajacych czyny zabronione na godzinach z wychowawca;

8) promocje zdrowia, w tym zdrowia psychicznego;

9) redukcje agresji i przemocy;

8) system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan interwencyjnych,
udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;

9) wspotprace Szkoty z instytucjami wspierajagcymi dziatania profilaktyczne;

10) zainstalowanie w Szkole komputerowego programu chronigcego uczniéw przed niepozadanymi
tresciami w Internecie;

2. Szkota realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z przyjetym
programem wychowawczo-profilaktycznym.

3. Ksztattowanie postaw prorodzinnych poprzez realizacj¢ tresci programowych realizowanych
w ramach zaje¢ edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”.

§ 22.

Szkota ksztattuje wewnatrzszkolne stosunki spoteczne z uwzglednieniem zasad solidarnosci,
demokracji, sprawiedliwo$ci i wolno$ci poprzez:

1) dziatania Samorzadu Uczniowskiego;

2) dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu;

3) realizacje zatozen programu wychowawczo — profilaktycznego;

4) dzialania podejmowane przez wychowawcow poszczegolnych oddziatow.
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§23.

1. Zakres 1 sposéb wykonywania zadan opiekunczych Szkoty uwzglednia wiek uczniéw, potrzeby
srodowiskowe oraz obowigzujace ogdlnie przepisy bezpieczenstwa i higieny, a w szczegolnosci:

1) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w Szkole zgodnie z tygodniowym planem zaje¢;

2) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych oraz przerw migdzylekcyjnych;

3) zapewnia opieke uczniom korzystajagcym ze swietlicy;

4) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego harmonogramu
dyzuréw;

5) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem Szkoty zgodnie z obowigzujacym regulaminem
dotyczacym organizacji wyjs$¢ 1 wycieczek szkolnych;

6) systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpieczenstwa zachowania si¢.

2. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza nad:

1) uczniami rozpoczynajacymi nauke w pierwszej klasie:

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdow ruchu, wzroku i stuchu;

a) dostosowania metod, form pracy, organizacje warunkéw w oddziale,

b) organizacje warunkow w innych pomieszczeniach w Szkole, sanitariatach, szatni, itp.;

3) uczniami, ktéorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sa szczeg6élne formy
opieki, w tym stala badZ dorazna pomoc materialna.

3. Uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do Szkoty,
zapewnia si¢ nauczanie indywidualne.

4. Szkota udziela pomocy uczennicy bedacej w cigzy wszelkiej niezbednej pomocy do ukonczenia
przez nig edukacji, w miar¢ mozliwo$ci bez opdznien

1) nieobecnos¢ uczennicy na wszelkich zajeciach szkolnych, zwigzana z jej sytuacja spowodowang
cigza, porodem lub potogiem nalezy uzna¢ za nieobecno$¢ usprawiedliwiong, ktoéra umozliwi
wyznaczenie egzaminu gimnazjalnego w terminach dogodnych dla uczennicy, ustalonych w okresie
nie dluzszym niz 6 miesigcy po uptywie termindéw obowigzkowych;

2) poza zaswiadczeniem lekarskim od uczennicy w cigzy nie mogg by¢ wymagane inne
zaswiadczenia;

3) w ramach pomocy Szkota ponadto umozliwia indywidualny tok nauczania oraz pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

§24.

Zapewnia si¢ opieke w formie zaj¢é swietlicowych dla ucznidw, ktorzy pozostajg w Szkole dhuzej
ze wzgledu na czas pracy rodzicow na wniosek rodzica lub ze wzgledu na inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia opieki w Szkole.

§ 25.

1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem.

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych i1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia;

2) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek i imprez szkolnych — kierownik wycieczki lub
imprezy wraz z opiekunami;

3) zapewnia opieke nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo;
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4) nauczyciel zobowiazany jest do niezwtocznego poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku,
majgcym miejsce podczas zajec.

2. Szkota zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy:

1) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego, w
pracowniach i1 podczas lekcji wymagajacych podziatu na grupy;

2) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen szkolnych;

3) dostosowanie sprzetu szkolnego do wymagan ergonomii.

3. Szkota organizuje przed lekcjami i w czasie przerw dyzury nauczycielskie na korytarzach:

1) dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurujgcy majg obowigzek zapobiegaé
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w pomieszczeniach sanitarnych;

2) dyzurujagcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela;

3) wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych
podczas przerw migdzylekcyjnych oraz pracownikow obstugi.

§ 26.

1. W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia, technika,
biologia) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni i na pierwszych zajgciach lekcyjnych
w danym roku szkolnym zapoznaje z nim uczniow.

2. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny zaje¢ sportowych
na sali gimnastycznej i boisku szkolnym.

8§ 27.

1. Uczniom nie wolno w czasie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych opuszcza¢ budynku Szkoty.
2. Podczas przerw spgdzanych na zewnatrz budynku Szkoty uczniom nie wolno opuszczac jej
terenu.

3. Kazdy nauczyciel ma obowigzek kontroli obecno$ci ucznidw na kazdych zajeciach edukacyjnych
1 niezwlocznego reagowanie na nagla, nie zapowiedziang nieobecnos$¢ poprzez informowanie o tym
osobiscie lub za posrednictwem wilasciwego wychowawcy rodzicow.

8§ 28.

Podczas zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych uczniom wolno przebywac na szkolnym placu
zabaw wylacznie pod opieka nauczyciela sprawujacego w tym czasie opieke nad oddziatem lub
nauczyciela swietlicy szkolne;.

§29.

Szkota organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw Szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych w zakresie udzielania
pierwszej pomocy;

§ 30.

Prowadzone s3 dzialania majace zapewnic¢ fizyczne bezpieczenstwo uczniom, w szczegolnosci
poprzez:

1) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji Szkoty w sposéb zapewniajacy tatwy do
niego dostep;

2) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;
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3) ogrodzenie terenu Szkoty;

4) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

5) zabezpieczenia szlakoéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

6) odpowiednie oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem do miejsca pracy oraz
pomieszczen, do ktdrych jest wzbroniony dostep osob nieuprawnionych;

7) kontrolg obiektow nalezacych do Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny zgodne z
obowigzujacymi przepisami co najmniej raz do roku;

8) zainstalowany system monitoringu w budynku Szkoty i wokot niego.

§ 31.

1. Kazdy nauczyciel i pracownik Szkoty jest zobowigzany do:

1) reagowania na kazde dostrzezone sytuacje lub niepokojace zachowania ucznidow stanowigce
zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,

2) zwr0cenia uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty i w razie potrzeby zwrocic
si¢ o podanie celu pobytu na terenie Szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi Szkoty o fakcie
przebywania 0séb postronnych.

2. Nauczyciel lub inny pracownik Szkoly powinien niezwlocznie zawiadomié¢ Dyrektora Szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamig przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 32.

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajacego szczegdtowe wymagania oraz wyposazonego
w odpowiedni sprzet;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno - higienicznych i szatni.

8§ 33.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a koficzy z dniem 31 sierpnia
nastgpnego roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

a) ramy czasowe semestrow ustala si¢ na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej w danym
roku szkolnym;

b) ramy czasowe semestrow podaje si¢ do wiadomosci rodzicoOw na pierwszym spotkaniu w nowym
roku szkolnym.

3. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ i koncza zgodnie z 0bowigzujgcymi
przepisami.

4. Terminy ferii 1 przerw $wigtecznych oraz dni dodatkowo wolnych od zaje¢ okreslaja przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 34.
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1. Ramowy plan nauczania okresla tygodniowy wymiar godzin dla uczniow poszczegolnych klas
przeznaczonych na realizacje:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, w toku ktoérych odbywa sie¢
edukacja wczesnoszkolna;

2) zaje¢ z wychowawca;

3) minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych;
4) minimalny wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

5) wymiar godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoly przeznaczonych na zajecia rozwijajace
zainteresowania i1 uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci zajecia zwigzane z ksztattowaniem
aktywnosci i kreatywnosci uczniow;

6) zaje¢ religii lub etyki, realizowane zgodnie z przepisami;

7) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, realizowane zgodnie z przepisami;

8) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane zgodnie z przepisami.

2. Obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego moga by¢ zestawione w blok
przedmiotowy, w ramach ktorego jest prowadzone zintegrowane nauczanie tre$ci i umiejetnosci z
roznych dziedzin wiedzy, realizowane w toku jednolitych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem
zapewnienia realizacji celoéw ksztatcenia i tresci nauczania wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogolnego oraz zachowania wymiaru godzin poszczegolnych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych na danym etapie edukacyjnym.

§ 35.

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty, ktorych wymiar
okreslajg ramowe plany nauczania sg:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze organizowane dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce
oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy;,

3) nauczanie indywidualne;

4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne: kota przedmiotowe, kota zainteresowan;

5) obowiagzkowe zajecia wychowania do zycia w rodzinie, chyba, ze rodzic sktada w formie
pisemnej do Dyrektora rezygnacje z udziatu w zajgciach w terminie 1 tygodnia od rozpoczecia
Zajece;

6) zajecia w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i1 ponadklasowym:

a) wycieczki turystyczne i krajoznawcze,

b) zielone szkoty,

¢) wymiany miedzynarodowe,

d) wybrane imprezy i uroczystosci kulturalne, srodowiskowe, takie jak: teatr, film, koncert.

2. Dopuszcza si¢ prowadzenie przez nauczyciela zaje¢ innych niz zajecia edukacyjne. Zgode na
przeprowadzenie takich zaje¢ wydaje Dyrektor.

§ 36.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat:

1) oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca;

2) w celu zapewnienia ciagtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu jednego etapu edukacyjnego.

8 37.



Statut Szkoty Podstawowej nr 12

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. W szczegblnych przypadkach Dyrektor moze wydac zarzadzenie o skrdceniu zaje¢ edukacyjnych
w danym dniu - maksymalnie do 30 min. lub ich wydtuzeniu — maksymalnie do 60 min,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Przerwy miedzy lekcyjne trwajg 10 minut , dwie obiadowe po 20 minut. Po szostej lekcji
przerwy trwaja po 5 minut.

4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach klas I — 111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

§ 38.

1. Zajgcia edukacyjne w klasach I — I1I sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25
uczniow

2. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkalego w obwodzie Szkoty do oddziatu klas

I- 111, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddziatlowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba
ucznidw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 1.

3. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor Szkoty
moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust.2, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad
liczbg okreslong w ust. 1.

4. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

5. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwickszona zgodnie z ust. 1 i ust. 2,

w Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

6. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniéw moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 39.

1. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowiazkowych zajgciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow:
a) zajecia s3 prowadzone w grupie liczacej nie wigcej niz 24 uczniow,

b) liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej;

2) na obowigzkowych zajgciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wigcej niz
24 uczniow:

a) zajecia sa prowadzone w grupie liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw,

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego:

a) zajecia sa prowadzone w grupie oddziatowej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow,

2. W klasach IV-VIII zajg¢cia wychowania fizycznego.

§ 40.

1. Integralnym elementem pracy Szkoty jest dzialalnos¢ innowacyjna:

2. Innowacje pedagogiczne to:

1) nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe
jakosci pracy Szkoty;

2) dziatania odmienne od powszechnie obowigzujacych;

3) zmiany w zakresie tradycyjnego podejscia do procesu edukacji;

4) twoércze udoskonalanie sposobdw spetniania roli, do ktorej Szkota zostata powotana.

3. Innowacje przyjmowane sg przez Rad¢ Pedagogiczng Szkoty droga uchwaty.

Szkolny Klub Wolontariatu
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§ 41.

1. Szkolny Klub Wolontariatu peini funkcj¢ spotecznego organu Szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu Szkoty.

2. Cele i zatozenia Szkolnego Klubu Wolontariatu to w szczegolnosci:

1) rozwijanie wérod dzieci postaw otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie ucznidéw z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy jako wolontariusz;

4) umozliwianie uczniom podejmowania dziatan pomocowych na rzecz niepetnosprawnych,
chorych, samotnych, potrzebujacych;

5) pomoc roéwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach (min. pomoc w nauce);

6) wspieranie ciekawych inicjatyw uczniowskich, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

7) ukazywanie uczniom obrazu wspoétczesnego Swiata wraz z pojawiajgcymi si¢ w nim réznymi
ztozonymi problemami;

8) promowanie zycia bez uzaleznien;

9) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan uczniow

3. Dzialanie Szkolnego Klubu Wolontariatu jest elementem innowacyjnej pracy Szkoty.

§ 42.

1. W sktad Rady Wolontariatu wchodza uczniowie oddziatow IV - VIII Szkoty.

2. Opiekunem Rady Wolontariatu sa dwaj nauczyciele, ktorzy wyrazaja chg¢ organizacji
wolontariatu ucznidw i zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe¢ potrzebujacym.

3. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice
oraz pracownicy Szkoty.

8§ 43.

1. Szkolny Klub Wolontariatu wspdlnie ze swoimi opiekunami opracowuje roczny plan pracy i
nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan w zakresie zasad
obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy grupa potrzebujacych.

2. Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i omawiana na spotkaniach podsumowujacych.

Nauczanie indywidualne i indywidualny tok nauki
8§ 44.

1. Kazdy uczen szczegolnie uzdolniony ma mozliwos¢ rozwoju swoich uzdolnien oraz ukonczenia
Szkoty w skroconym czasie, jesli po spetnieniu okreslonych warunkéw uzyska zezwolenie
Dyrektora na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach - po srodrocznej klasyfikacji ucznia.

3. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia moga wystapic:

1) uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;

2) rodzice niepelnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek - za
zgoda rodzicOw ucznia;

4. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy, ktory dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia oraz powinna zawierac
informacj¢ o dotychczasowych osiggnigciach ucznia.
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5. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny;

6. Zezwolenie moze by¢ udzielone po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej 1 publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

7. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacj¢ w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze pozytywnej
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkola.

8. Po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor Szkoty wyznacza
uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

§ 45.

1. Nauczaniem indywidualnym obejmuje si¢ uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia ucz¢szezanie do Szkoty przez okres powyzej 30 dni.

2. Decyzj¢ w tej sprawie wydaje Dyrektor. Podstawg jej wydania jest orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania wydane przez zespot orzekajacy dziatajacy w poradni oraz wniosek
rodzicow.

3. Dyrektor - w uzgodnieniu z organem prowadzacym - ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia
zajec.

4. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony w orzeczeniu i w taki sposob, aby
mozliwe byto wykonanie zalecen w nim zawartych.

5. Nauczanie indywidualne prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli Szkoty, ktorym
Dyrektor powierzy prowadzenie zajec.

6. Zajecia w ramach indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu dziecka.

7. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczania indywidualnego dla ucznia okreslany jest w
porozumieniu z organem prowadzacym, w oparciu o rozporzadzenie w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
1 mtodziezy.

8. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia i na wniosek jego rodzicow, Dyrektor
moze ustali¢ nizszy niz minimalny tygodniowy wymiar nauczania indywidualnego pamigtajac
jednak o konieczno$ci zrealizowania przez dziecko podstawy programowe;.

9. W ramach nauczania indywidualnego nauczyciele sa zobowigzani do realizacji tresci
wynikajacych z podstawy programowej, a wigc obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w
ramowym planie nauczania:

1) musza by¢ one dostosowane do potrzeb rozwojowych, edukacyjnych 1 psychofizycznych ucznia;
2) z czynionych postepOw uczen jest oceniany (oceng wystawia si¢ rowniez z zachowania), a to z
kolei stanowi podstawe do klasyfikowania i promowania go do kolejnej klasy.

Zmiana wychowawcy, nauczyciela lub klasy
§ 46.

1. Rodzice uczniéw danej klasy moga ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora Szkoly o zmiang
wychowawcy oddzialu lub nauczyciela danego przedmiotu:

1) decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor po rozpatrzeniu argumentow przedstawionych we
wniosku, biorgc pod uwage aktualng sytuacj¢ kadrowa oraz inne istotne aspekty;

2) o swojej decyzji Dyrektor powiadamia zainteresowanych na piSmie do dwdch tygodni

od daty wptyniecia wniosku;

3) decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.

§ 47.
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1. Przewiduje si¢ mozliwos¢ przeniesienia dziecka do rownolegtej klasy w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach na pisemny wniosek rodzicow.

2. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze podjac¢ decyzje¢ 0 przeniesieniu ucznia
do klasy rownolegte;.

3. Zmiana oddziatu przez ucznia nastepuje z rozpoczeciem kolejnego potrocza.

Biblioteka

§ 48.
1. W Szkole dziata biblioteka, ktora jest :
1) interdyscyplinarng pracownig szkolng, w ktorej uczniowie uczestniczg W zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;
2) os$rodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicoOw;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;.
2. Zadaniem biblioteki jest :
1) gromadzenie, przechowywanie 1 udost¢gpnianie materialéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikoéw poprzez udostepnianie zbiordéw biblioteki szkolnej;
3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikOw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;
7) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow do
korzystania z r6znych medidow, zrédetl informacji i bibliotek;
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidéw;
9) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniéw oraz zaspokajanie ich potrzeb kulturalnych.
2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lnosci zadania w zakresie:
1) gromadzenia 1 udostepniania podrgcznikdéw, materialdow edukacyjnych 1 materiatlow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;
2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania i pogtebiania u
uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;
4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg 1 spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i j¢zykowej uczniow nalezacych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;
5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
odpowiednich przepiséw;

§ 49.

1. Do zadaf nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej,

c¢) prowadzenie roznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

d) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

e) udzial w realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty poprzez wspolprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotdw, rodzicami uczniéw, bibliotekarzami i innymi
instytucjami pozaszkolnymi,
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f) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiag informacyjna,

g) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

h) wspotpraca z nauczycielami, Samorzadem Uczniowskim w zakresie zaspokajania potrzeb
czytelniczych i edukacyjnych,

1) organizowanie r6znorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczna,

J) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

j) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

2) w zakresie prac organizacyjno - technicznych:

a) gromadzenie zbiordw,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

c) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,

d) prowadzenie dokumentacji pracy;

3) ewidencjonowanie oraz wypozyczanie podrecznikdéw i materiatow edukacyjnych uczniom w
ramach dotacji celowej MEN zgodnie ze szczegdtowymi zasadami okre§lonymi przez Dyrektora, z
uwzglednieniem co najmniej trzyletniego czasu ich uzywania.

§ 50.

1. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki przeprowadzania
zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug
bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

2. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor.

3. Szczegodtowe zadania -ujete sa w przydziale czynnosci i planie pracy biblioteki.

4. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu Zespotu lub dotowane przez Rad¢ Rodzicoéw i innych
ofiarodawcow.

Swietlica i stoléwka
§ 51.

1. Szkota zapewni¢ zajecia swietlicowe dla ucznidéw, ktérzy pozostajg w dtuzej po zajgciach ze
wzgledu na:

1) czas pracy rodzicdw — na wniosek rodzicow;

2) inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w Szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

§ 52.

1. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
moze przekraczac 25.
2. Nabor dzieci do §wietlicy oraz jej dziatanie odbywa si¢ zgodnie z regulaminem $wietlicy.

§ 53.
Organizacja $wietlicy.
1) ze $wietlicy moze korzysta¢ kazdy uczen, na podstawie podania ztozonego przez rodzicow;
2) ze swietlicy moze korzysta¢ kazdy uczen w ramach doraznych potrzeb; taki uczen zostaje
wpisany na Kart¢ Ruchu Uczniéw w $wietlicy;
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3) opieka nad dzie¢mi trwa w danym roku szkolnym zgodnie z ustalonym harmonogramem; o
zachodzacej zmianie czasu pracy $wietlicy poinformowani zostajg rodzice z tygodniowym
wyprzedzeniem.

§ 54.

Do zadan opiekunczo-wychowawczych swietlicy szkolnej nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie opieki uczniom;

2) ksztattowanie nawykow kultury osobistej i czystosci;

3) tworzenie warunkow do nauki i wypoczynku;

4) organizowanie pomocy W nauce;

5) tworzenie warunkow do $wiadomego uczestnictwa w kulturze;

6) rozwijanie samodzielnosci, aktywnos$ci spotecznej, osobowosci dziecka 1 zainteresowan;

7) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacej na celu
prawidtowy rozwoj fizyczny wychowankow;

8) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw podczas pobytu w swietlicy.

§ 55.

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci wspierania
prawidlowego rozwoju ucznidéw, w Szkole dziata stotowka.

2. Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala Dyrektor
Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotéwce szkolnej, o ktérych
mowa W ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

5. Organ prowadzacy Szkote moze zwolni¢ rodzicow albo petnoletniego ucznia z catosci lub czgsci
opftat, o ktorych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Pracownie szkolne
§ 56.

W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, technika,) opiekun pracowni
opracowuje regulamin pracowni i na pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym roku szkolnym
zapoznaje z nim uczniow.

§ 57.

W pracowniach szkolnych, w ktérych uczniowie odbywaja zajecia stosuje si¢ branzowe przepisy
bhp oraz wskazane nizej:

1) niedopuszczalne jest prowadzenie zajec¢ bez cigglego nadzoru nauczyciela;

2) stanowiska pracy ucznia winny by¢ dostosowane do psychofizycznych, a zwlaszcza
antropometrycznych warunkow ucznidw;

3) w pracowniach: komputerowej, techniki, sali gimnastycznej oraz w $wietlicy szkolnej jest
wywieszony w widocznym 1 ogélnodostepnym miejscu regulamin

porzadkowy okreslajacy zasady bhp oraz apteczka pierwszej pomocy;

4) pomieszczenia, w ktorych odbywaja si¢ zajecia szkolne pewinny-byé— sa wietrzone

w czasie kazdej przerwy, a w razie potrzeby takze w toku zajec;
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5) o wszelkich sytuacjach stanowigcych zagrozenie dla bezpieczenstwa uczestnikow zaje¢ nalezy
natychmiast informowac osob¢ prowadzaca zajecia.

§ 58.

1. Opieke¢ nad salami lekcyjnymi, pracowniami szkolnymi i innymi pomieszczeniami
dydaktycznymi powierza si¢ poszczegdlnym nauczycielom.

2. Nauczyciele, ktérym powierzono pod opiek¢ pomieszczenia szkolne, o ktérych mowa w ust. 1
majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) zapewnic¢ bezpieczne i higieniczne warunki dla podopiecznych uczniow;

2) utrzymywac¢ w nich nalezyty porzadek;

3) dbac¢ o estetyke 1 wystrdj dostosowany do funkcji pomieszczenia;

3. Po zakonczeniu zaje¢ nalezy uporzadkowac stanowisko pracy i cate pomieszczenie,

4. Przebywanie w pracowni jest dozwolone tylko w obecno$ci nauczyciela.

5. Z wszelkich urzadzen mechanicznych znajdujacych si¢ w pracowniach nalezy korzysta¢ zgodnie
z instrukcjg 1 za zgoda nauczyciela:

1) nie wolno uzywac uszkodzonego sprzetu;

2) nie wolno pozostawia¢ urzadzen wigczonych do sieci;

3) nie wolno korzysta¢ z urzadzen stwarzajacych zagrozenie dla obslugujacego i innych
uczestnikow zajec.

§ 59.

1. Sala gimnastyczna oraz boisko szkolne sg obiektami, w ktorych odbywaja si¢ lekcje wychowania
fizycznego oraz zajecia pozalekcyjne zwigzane z kulturg fizyczng.

2. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa 1 higieny zaje¢ sportowych
na sali gimnastycznej i boisku szkolnym -

3.Uczniom nie wolno samodzielnie przebywaé w obiektach sportowych podczas zaje¢¢ lekcji
wychowania fizycznego oraz zaje¢¢ pozalekcyjnych zwigzanych z kulturg fizyczna.

4. Szczegdlowe zasady korzystania z sali gimnastycznej 1 obiektéw sportowych oraz zasady higieny
1 bhp okresla odrebny regulamin.

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
§ 60.

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

4. Dyrektor informuje pisemnie rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin na podstawie
opracowanego formularza programu wsparcia.

8§ 61.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicoOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
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I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

§62.

1. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom udzielaja:

1) nauczyciele;

2) specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w
szczegblnosci psycholog, pedagog, logopeda, doradca zawodowy i terapeuci pedagogiczni, zwani
,»specjalistami”.

2. Nauczyciele, wychowawcy oddziatéw, specjali$ci udzielajg niezwlocznie uczniowi pomocy w
trakcie biezacej pracy.

4. Nauczyciele oraz specjali$ci informujg wychowawce o potrzebie udzielenia uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Wychowawca informuje innych nauczycieli o Sytuacji ucznia, jesli uzna takg potrzebg.

6. Wychowawca informuje rodzicdw ucznia o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.

7. Wychowawca ustala formy pomocy oraz okres ich udzielania oraz proponowany wymiar godzin.

§ 63.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica;

12) z innych trudnosci, nieprawidtowosci i zaburzen, z ktorymi boryka si¢ uczen, a ktore nie sa
okreslone w powyzszych punktach.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

- organizuje si¢ je dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sig;

3) zaj¢¢ dydaktyczno- wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych:

- dla ucznidéw z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w
uczeniu sig,

b) logopedycznych:

- dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz
utrudniajg nauke,

c¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne:
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- dla ucznidéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym,

d) inne zajecia o charakterze terapeutycznym:

- dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu
w Szkole oraz z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) porad i konsultaciji;

7) warsztatow.

3. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno - wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu usuni¢cia opoznien, uzyskania osiggni¢¢ edukacyjnych, lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen

§ 64.

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych
wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu 111
oddziatu klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

8§ 65.

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, jest organizowana dla uczniow, ktorzy moga
uczeszczac do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci
ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem
szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddziatem szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkag wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 3, dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w Szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan zdrowia —
takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w Szkole oraz ograniczenia w zakresie
mozliwos$ci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie z

szkolnym;
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3) w przypadku ucznia ucze¢szczajacego do Szkoly — takze opini¢ nauczycieli 1 specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w Szkole.

5. Przed wydaniem opinii, o ktorej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspoipracy ze Szkola
oraz rodzicami ucznia przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty
udzielanej dotychczas przez Szkotg pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Opinia, o ktérej mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w
tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem
szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang §ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w Szkole program wychowania

programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w szczegdlnos$ci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia.

8. Na wniosek rodzicéw ucznia Dyrektor Szkoty ustala, z uwzglgdnieniem opinii, o ktdrej mowa w
ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem,
uwzgledniajac koniecznos$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.
9. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem obje¢tym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dzialania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w Szkole.

10. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) uczniow objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
127 ust. 19 pkt 2 ustawy;

2) uczniow objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
127 ust. 20 ustawy.

§ 66.

1. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami 1 placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) poradni zdrowia;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

8 67.
Szkota zapewnia:
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1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i1 srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
uczniow;,

3) zajgcia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach;

4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidow, w szczego6lnosci zajgcia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje¢ dzieci lub uczniéw ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi lub uczniami
pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

8§ 68.

1. Szkota opracowuje indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny, zwany dalej
,programem”, ktory okresla:

1) zakres 1 spos6b dostosowania odpowiednio wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, w szczegolnos$ci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem, w tym

w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania 0 charakterze resocjalizacyjnym,

¢) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspodtdziatania z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, ze specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi,
mlodziezowymi osrodkami wychowawczymi 1 mtodziezowymi o$rodkami socjoterapii;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, takze dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego i sposéb realizacji tych
dziatan; ;

6) zakres wspolpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami ucznia.

2. Program opracowuje zespot, ktory tworza odpowiednio nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem, zwany dalej ,,zespolem”.

3. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia oraz uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we
wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig
specjalistyczna.

4. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego
roku ksztalcenie w Szkole;

2) 30 dni od dnia ztozenia w Szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, albo

3) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostatl opracowany poprzedni program — w przypadku gdy
uczen kontynuuje ksztalcenie w Szkole.

§69.



Statut Szkoty Podstawowej nr 12

1. Prace zespotu koordynuje szkolny pedagog.

2. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb.

3. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

1) na wniosek Dyrektora Szkoty przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w 8 70;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicoOw ucznia albo petnoletniego ucznia — inne 0soby, w
szczegblnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

4. Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi zgodnie z przepisami oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu. Oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje
sie, w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnig specjalistyczna.

5. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze

w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny, o ktorej mowa w ust. 1.

6. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow ucznia terminie kazdego

spotkania zespotu i mozliwos$ci uczestniczenia w nim.

7. Rodzice ucznia moga otrzymaé na swoj wniosek kopi¢ programu.

8. Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicoOw, nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a takze
innych oséb uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

§70.

1. W oddziatach, w ktorych ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespo6l Aspergera, lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone, zatrudnia si¢ dodatkowo z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych lub specjalistow;

2) lub w klasach I-111 pomocy nauczyciela

2. W oddziatach, w ktorych ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 1
niepetnosprawnosci niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem

spotecznym, za zgodg organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo z uwzglednieniem
realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego::

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych ;

2) lub w klasach I-111 pomocy nauczyciela

§71.

1. Nauczyciele, o ktorych mowa w § 70:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i1 specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone w programie;
2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace¢ wychowawcza z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spolecznym;
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3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form
1 metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

2. Specjalisci i pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w § 70 realizuja zadania wyznaczone

przez Dyrektora Szkoty.

§72.

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza dziatania, majace na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,
w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania.

2. Dziatania te obejmuja w oddziatach klas I-III obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy
Z uczniem i pomiary pedagogiczne, majace na celu:

1) rozpoznanie u ucznidw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢;

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych;

3) zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

3. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel lub
specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

§73.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole zapewnia Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Rybniku oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

Pedagog Szkolny
8§ 74.

1. Do zadan Pedagoga Szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania ich mocnych stron, predyspozyc;ji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo ucznia w
zyciu Szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemoéw dzieci 1 mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow:

a) w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu Szkoty,

b) w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. W celu realizacji zadan Pedagog szkolny miedzy innymi:

1) posiada roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy konkretne
potrzeby opiekunczo-wychowawcze Szkoty i srodowiska;

2)zapewnia w tygodniowym rozkladzie zajg¢ mozliwos$¢ kontaktowania si¢ z nim zaré6wno
uczniom, jak i ich rodzicom;

3) wspolpracuje na biezaco z wtadzami Szkoty, nauczycielami, stuzbg zdrowia, Radg Rodzicow, w
rozwigzywaniu problemow opiekunczo- wychowawczych;

4) wspotpracuje $Scisle z wychowawcami klas, pomaga im w formutowaniu opinii o uczniach
kierowanych do PPP, policji, sagdu lub innych instytucji;

5) koordynuje organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

6) wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi organizacjami

1 instytucjami w §rodowisku, zainteresowanymi problemami opieki i wychowania.

3. Zadania Pedagoga pracujacego w Szkole okresla odrebny regulamin.

Pomoc logopedyczna

§ 75.

1. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z deficytami kompetencji oraz z zaburzeniami
mowy, ktore powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicoéw w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéow;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;



Statut Szkoty Podstawowej nr 12

Doradztwo Zawodowe

§ 76.

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego W wymiarze 10 godzin w roku w klasach siodmych i
6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy oddziatu;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

5) udzialu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzi doradca zawodowy, a w
porozumieniu z nim: wychowawca oddziatlu, pedagog, nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkotg;

5) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno- -zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow-i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
§77.

1. Nauczyciele obowigzani sg realizowac zadania wynikajace z ustawy prawo o§wiatowe, ustawy o
systemie o$wiaty 1 Karty Nauczyciela.

2. Podstawowe obowigzki dla pracownikdéw samorzagdowych okresla ustawa o pracownikach
samorzadowych.

3. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza.

§78.

Zakres zadan nauczycieli, w tym nauczyciela wychowawcy i nauczyciela bibliotekarza, oraz innych
pracownikow Szkoty, w tym takze zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote, a takze sposob 1 formy wykonywania tych zadan sa
dostosowane do wieku i potrzeb uczniéw oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

§79.

1. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, o ktorych mowa w § 77 - 78, sa
zobowigzani w szczegolnosci:
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1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia przedmiotdéw i innych zajec,
realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztattowac¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystowa, dociekliwos¢ poznawcza, krytycyzm,
otwartos¢ 1 elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy, umiejetnosci, kompetencji 1
pogladow na wspoétczesny swiat 1 zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, roznicowa¢ dziatania w toku zajeé
lekcyjnych, umozliwiajgc rozwdj zarowno uczniéw zdolnych jak i majacych trudnosci w nauce,
zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywac¢ zwigzki pomig¢dzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogolnia¢ wiedz¢
zgodnie z prawami rozwojowymi §wiata przyrodniczego i spotecznego;

5) rozwijac¢ u ucznidow wizje Swiata, ukazywac mozliwosci, perspektywy i1 koniecznos$¢ postepu
spotecznego;

6) akcentowac na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne, moralne

1 estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybor celow i drog zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogolnodostepnych srodkéw informacji;

8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa

i higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia organizowanego przez Dyrektora;

11) przestrzega¢ statutu Szkoty;

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

13) uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢ obecnosci ucznidow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekeyjnych;

15) pehi¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem,;
16) wlasciwie przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

17) dba¢ o poprawnos$¢ jezykowa, wiasng i uczniow;

18) podnosi¢ 1 aktualizowaé wiedzg oraz umiejgtnosci pedagogiczne 1 psychologiczne;

19) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprz¢t dydaktyczny;

20) stluzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom

1 stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywne uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej i zebraniach zespotdw nauczycielskich,
przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelne przygotowywac uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow
sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu;

24) wnioskowa¢ o pomoc materialng dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej;
25) wnioskowa¢ o pomoc psychologiczng i zdrowotng uczniom, ktérzy takiej pomocy potrzebuja;
24) opracowywac lub wybiera¢ programy nauczania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

25) sporzadzaé rozktady materiatu, planu wynikowego z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
zgodnie z ustaleniami wewnatrzszkolnymi;

26) sporzadzaé sprawozdania z realizacji powierzonych im zadan edukacyjnych oraz przedstawiac
je na zebraniach Rady Pedagogicznej podsumowujacych prace szkoty za poszczegdlne okresy
kazdego roku szkolnego;

27) sporzadza¢ konspekty zaje¢ edukacyjnych w sytuacji, gdy zajecia edukacyjne sa obserwowane
oraz prowadzi¢ lekcje otwarte 1 kolezenskie.

2. Opiekun nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela
kontraktowego oraz stopien nauczyciela stazysty obejmuje wymienionego nauczyciela
bezposrednig opieka, a w szczegdlnosci ma obowiazek:

1) wspierania nauczyciela odbywajacego staz przy konstruowaniu Planu Rozwoju Zawodowego;
2) ustalenia ze stazystg sposobu dokumentowania zadan realizowanych w okresie stazu;
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3) statego kontaktu ze stazysta w celu czuwania nad stopniem realizacji Planu Rozwoju
Zawodowego - udziclania wskazoéwek dotyczacych przebiegu stazu i realizacji zalozonych celow;
4) stuzenia rada, pomoca i swym do$wiadczeniem w pracy dydaktycznej oraz wychowawczej;

5) wspierania dziatan prowadzonych przez podopiecznego;

6) opracowania projektu oceny dorobku zawodowego za okres stazu.

3. Stazysta zobowigzuje si¢ do:

1) opracowania i skonsultowania z opiekunem stazu swojego Planu Rozwoju Zawodowego
uwzgledniajacego specyfike 1 potrzeby wlasnej szkoty;

2) uczestniczenia w zajeciach prowadzonych przez opiekuna stazu badz innych nauczycieli

— wychowawcow (raz w miesigcu);

3) przedstawiania opiekunowi w formie pisemnej wnioskow z obserwowanych lekcji;

4) prowadzenia comiesi¢cznych zaje¢ w obecnosci opiekuna stazu badz innego nauczyciela

— wychowawcy, po wezesniejszym przedstawieniu i omdwieniu z opiekunem konspektu lekcji;

5) uczestniczenia w roznych formach doskonalenia zawodowego, zbierania dokumentacji i notatek
na temat odbytych szkolen, itp.;

6) sporzadzania sprawozdan z przebiegu stazu.

Prawa nauczycieli
§ 80.

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) zapewnienia mu podstawowych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

2) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacj¢ programu nauczania;

3) wynagrodzenia za wykonywang pracg okreslonego w ustawie Karta Nauczyciela;

4) ustalenia innego niz pigciodniowy tygodnia pracy w przypadku doksztalcania si¢;

5) wykonywania waznych spolecznie zadan lub w przypadku jezeli wynika to z organizacji pracy
Szkoty, jezeli nie zaktoca to organizacji pracy Szkoty;

6) nagrod jubileuszowych za wieloletnig prace - okres pracy kwalifikujgcej si¢ do nagrody
jubileuszowej oraz wysoko$¢ nagrod przystugujacych z tego tytutu ustalane sg zgodnie z ustawg —
Karta Nauczyciela;

7) dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i w wysokos$ci okreslonych

w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;;
8) nagrod za osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze tj:

a) Nagrody Ministra Edukacji Narodowej,

b) Nagrody Kuratora O$wiaty,

c) Nagrody Prezydenta Miasta,

d) Nagrody Dyrektora Szkoty,

e) odznaczenia ,,Medalem Komisji Edukacji Narodowe;j”;

9) $wiadczenia urlopowego w wysokos$ci odpisu podstawowego, o ktérym mowa

w przepisach o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustalonego proporcjonalnie do
wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym.

2. Nauczyciel ma prawo do korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Szkoty 1 wlasciwych placéwek oraz instytucji o§wiatowych oraz naukowych poprzez:

1) udziat w konferencjach metodycznych po§wieconych pracy nauczyciela oraz odpowiednich
zajeciach edukacyjnych i formach realizacji procesu edukacyjnego we wspotczesnej szkole;

2) udziat w prelekcjach naukowych zwigzanych z prowadzonymi zajgciami edukacyjnymi;

3) dostep do opracowan metodycznych i naukowych poswigconych prowadzonym zajeciom
edukacyjnym;

4) udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego;
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5) oceng swojej pracy.;

6) zdobywanie stopni awansu zawodowego;

7) pomoc ze strony opiekuna stazu (nauczyciel stazysta i kontraktowy).

3. Nauczyciel ma prawo do srodkow higieny osobistej i odziezy ochronnej okreslonych odr¢bnymi
przepisami.

Zespoly nauczycielskie

§ 81.

1. Zespoty nauczycieli do realizacji okreslonych zadan, celow wyznacza Dyrektor w drodze
zarzadzenia.
2. Dyrektor powotuje przewodniczacego kazdego zespotu na wniosek cztonkow zespotow.
3. W Szkole funkcjonujg nastepujace zespoty nauczycielskie:
1) zesp6t nauczycieli uczacych w klasach I-111, zespot edukacji wezesnoszkolnej;
2) zespot nauczycieli uczacych w klasach IV-VIII,
3) zespoty wychowawcze;
4) zespoty zadaniowe.
8 82.

1. Zadania zespolow nauczycielskich:

1) wybor podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach
danego poziomu przez co na najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w
danym roku szkolnym;

2) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem, takich jak:
wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;

3) ustalanie termindw, zakresu materiatu i przeprowadzanie sprawdzianoéw poréwnawczych oraz
opracowanie ich wynikow;

4) nadzorowanie przygotowan uczniéw do konkurséw oraz egzaminu 6smoklasisty;

5) udziat przedstawicieli zespolu w konferencjach metodycznych;

6) wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow;

7) dobér, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miare potrzeb zestawow programow
nauczania dla danego oddziatu;

8) integrowanie tresci migdzy przedmiotami;

9) analizowanie, monitorowanie postepow 1 osiggnie¢ uczniow danego oddzialu oraz ustalanie
whnioskow do dalszej pracy;

10) analizowanie wynikdw klasyfikowania i promowania;

11) ustalanie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej i przedstawianie Dyrektorowi propozycji
w tym zakresie;

12) analizowanie opinii i orzeczen wydanych przez PPP;

13) wspolpraca z rodzicami uczniow w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

14) wspotpraca z poradnig PPP i innymi instytucjami.

2. Zespoly przedmiotowe spotykaja si¢ w miarg potrzeb, ale nie mniej niz dwa razy w potroczu.

§ 83.

Zadania zespotéw wychowawczych:

1) planowanie pracy wychowawczej szkoty 1 klas na najblizszy rok szkolny;

2) koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwzglgdnieniem specyficznych
potrzeb dziecka;
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3) analizowanie i ocena realizacji oddzialowych programéw wychowawczo - profilaktycznych,
ktore powinny by¢ zgodne z oczekiwaniami i potrzebami zaréwno nauczycieli, uczniow, jak i
rodzicéw oraz uwzglednia¢ zatozenia programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

4) ocenianie efektow pracy wychowawczej.

§ 84.

Zespoty zadaniowe powotywane sg do wykonania okre§lonego zadania, najczesciej na krotszy czas
1 po jego wykonaniu mogg przesta¢ istnie¢. Obszar ich dziatania moze by¢ zréznicowany i zalezny
jest od celow wyznaczonych przez szkote w r6znej perspektywie czasowej lub od doraznych
potrzeb(np. zespot do ewaluacji wewngtrznej).

Wychowawca oddzialu

§ 85.

1. Dyrektor wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegdlng
opieke wychowawcza nad kazdym dzieckiem, a w szczegdlno$ci zobowigzuje wychowawce :

1) do opracowania i realizacji planu pracy wychowawczej;

2) do wypracowania wspdlnie z uczniami regul zachowania w szkole i spisania ich w formie
kontraktu.

2. Formy pracy wychowawcy powinny by¢ w szczegdlnosci dostosowane do:

1) wieku uczniow;

2) potrzeb indywidualnych uczniéw oraz zespotu klasowego;

3) warunkow $rodowiskowych;

4) zalozen programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty.

§ 86.

1. Wychowawca organizujacy srodowisko wychowawcze powinien:

1) integrowac zespo6t klasowy,

2) dba¢ o dobre wzajemne relacje miedzy uczniami,

3) rozwigzywac konflikty,

4) ksztattowaé wlasciwy stosunek do nauki i innych obowiazkéw ucznia,

5) rozwija¢ aktywnos$¢ spoteczng uczniow, inspirowac 1 wspomagac¢ dzialania zespotowe,

6) uczy¢ wlasciwej organizacji czasu wolnego;

7) wspotdziata¢ z nauczycielami uczagcymi w jego klasie oraz pedagogiem i innymi specjalistami
realizujacymi zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; wspolnie z nimi
analizowac przyczyny niepowodzen w nauce 1 trudnosci wychowawczych oraz planowac srodki
zaradcze.

2. Ponadto wychowawca powinien:

1) by¢ rzecznikiem ucznidw w sprawach zwigzanych z organizacja i przebiegiem zaje¢ w klasie,
wyjasnia¢ problemy zwigzane ze sprawdzaniem ich osiggni¢¢ edukacyjnych przez nauczycieli oraz
z zadawaniem prac domowych;

2) dba¢ o regularne uczeszczanie ucznidow do Szkoty 1 bada¢ przyczyny opuszczania przez nich
zajgc;

3) interesowac si¢ stanem zdrowia ucznidw 1 porozumiewac si¢ w tych sprawach z higienistka
szkolng oraz z rodzicami dzieci;

4) mie¢ dobre rozeznanie w sytuacji zyciowej 1 materialnej uczniow.
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§ 87.

1. Do obowigzkéw wychowawcy oddzialu nalezy:

1) informowanie, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniéw oraz ich rodzicéHw o:

a) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

b) zatozeniach programu profilaktyczno — wychowawczego Szkoty,

c¢) zasadach wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania 1 promowania na biezacy rok szkolny,
d) ) zasadach usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow,

e) zasadach zwalniania oddzialow z pierwszych lub ostatnich godzin zaje¢ lekcyjnych,

2) przekazanie biezacych informacji organizacyjnych;

3) ocenianie zachowania uczniOw poprzez rozpoznawanie stopnia respektowania przez nich zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w Statucie Szkoty;

4) ustalanie §rddrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania po zasiggni¢ciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia;

5) sporzadzanie opisowych ocen klasyfikacyjnych zachowania w klasach I-111;

6) informowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, w terminie i formie
okreslonych w statucie Szkoty.

2.Ponadto wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie uczniéw z pomieszczeniami Szkoty, zasadami
bezpieczenstwa obowigzujacymi na jej terenie, przepisami ruchu drogowego 1 podstawami higieny
pracy umystowej.

§ 88.

1. Wychowawca oddzialu moze inicjowa¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznia, jesli
stwierdzi takg potrzebe.

2. Do jego obowigzkow nalezy informowanie innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomoca w trakcie biezgcej pracy.

3. W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w formie zaj¢¢ dydaktyczno- wyrdwnawczych lub specjalistycznych, zadaniem
wychowawcy jest planowanie i wspotpraca z pedagogiem szkolnym w zakresie koordynowania
udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie:

1) formy udzielania tej pomocy;

2) okresu jej udzielenia;

3) wymiaru godzin, w ktorym poszczegdlne formy bedg realizowane.

4. Planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowawca ma
obowigzek uwzglednia¢ wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji
przebiegu nauczania oraz wspotpracowaé z rodzicami i — w zaleznosci od potrzeb — z innymi
nauczycielami i specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami, ktore
mogg inicjowa¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§ 89.

Do obowiazkéw wychowawcy nalezy organizowanie dobrej wspotpracy z rodzicami uczniow
oddziatu, ktorym si¢ opiekuje. W szczegdlnosci wychowawca powinien:

1) mie¢ staty kontakt z rodzicami;

2) wspodlpracowac z rodzicami w rozpoznaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow,
konsultowac 1 uzgadnia¢ z nimi dziatania 1 decyzje podejmowane w sprawie ich dziecka;

3) wspomaga¢ rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, dostarcza¢ im informacji
o postepach 1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu dziecka oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach.
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2. Na pierwszym zebraniu z rodzicami powinien:
1) zebra¢ od rodzicoOw uczniow klas pierwszych deklaracje uczestnictwa w zajeciach religii ( lub od
rodzicow dzieci przyjetych do szkoty w danym roku szkolnym);
2) uzyskac informacje¢ przez kogo dziecko bedzie odbierane ze Szkoty (jesli sg to klasy mtodsze);
3) przedstawi¢ sposob i formg¢ zwalniania ucznidw z zaje¢ i usprawiedliwiania ich nieobecno$ci na
zajeciach;
4) umozliwi¢ rodzicom przeprowadzenie wyborow do rady oddziatowej i udzielenie im w tym
zakresie niezbednej pomocy (wytonienie reprezentacji rodzicoéw do Rady Rodzicow musi dokonaé
si¢ w drodze wybordéw przeprowadzonych na pierwszym zebraniu rodzicéw w nowym roku
szkolnym).

§ 90.

Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezg takze dziatania administracyjne, takie jak:

1) wypetnienie dziennika poprzez wpisanie do niego danych uczniéw i ich rodzicéw oraz
tygodniowego planu zaj¢¢ edukacyjnych;

2) zatozenie 1 prowadzenie zgodnie z przepisami arkusza ocen dla kazdego ucznia oddziatu;

3) wypisywanie $wiadectw uczniom na podstawie prowadzonej dokumentacji przebiegu nauczania;
4) usprawiedliwianie dni nieobecnosci w Szkole, analizowanie frekwencji, sporzadzanie zestawien
statystycznych;

5) opracowanie planu pracy wychowawczej, planu wycieczek i imprez klasowych, planu spotkan z
rodzicami;

6) gromadzenie w teczce wychowawcy dokumentacji zwigzanej ze wspotpraca z rodzicami
(protokoty spotkan, korespondencja, notatki stuzbowe dotyczace istotnych rozméw i ustalen z
rodzicami, informacje o odwiedzinach w domu uczniéw);

8) rozliczanie miesi¢cznie frekwencji swoich wychowankéw do 10 dnia kolejnego miesigca:

9) przechowywanie pisemnych usprawiedliwien przez okres roku.

§ 91.
Zakres zadan pracownikow administracyjno — technicznych szkoly

1. Zadania sekretarza szkoty i referenta:

1) obstuga sekretariatu;

2) prowadzenie terminarza spraw i czynnosci;

3) prowadzenie zbioru przepisdéw prawnych zewngtrznych i ogélnie obowigzujacych;

4) prowadzenie archiwum;

5) whasciwe zorganizowanie pracy zapewniajace nalezyte i terminowe wykonywanie zadan;

6) powiadomienie przetozonych o stwierdzonych nieprawidtowosciach w pracy i naruszaniu przez
pracownikow przepiséw o ochronie mienia oraz zasad dyscypliny pracy;

7) prowadzenie spraw uczniowskich;

8) prowadzenie rejestru przyje¢ do pierwszej klasy oraz rejestru obowigzku szkolnego;

9) zalatwianie spraw zwigzanych z przyjmowaniem uczniow do szkoly i przenoszeniem uczniéw do
innej szkoty;

10) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z procesem dydaktyczno — wychowawczym zgodnie z
obowigzujacymi przepisami oraz dyspozycjami dyrektora szkoty i wladz nadrzednych;

11) przechowywanie dokumentacji uczniow oraz innych dokumentow, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

12) odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,

13) wykonywanie innych zadan i prac dotyczacych zycia szkoty zleconych przez wtadze szkolne,
dyrektora szkoty oraz jego zastepcow

14)przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j
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2. Zadania intendenta — pracownika administracyjnego:

1) Obliczanie odptatnosci za zywienie i na biezaco wprowadzanie do systemu;

2) Dostarczenie rodzicom lub prawnym opiekunom dokumentdéw naleznosci do zaptaty na konto
szkoty do dnia 05 kazdego miesigca

3) Sprawdzanie konta szkoty i monitorowanie wptywow rodzicow.

4) Do zadan intendenta zwigzanych z gospodarka magazynowa naleza:

a) zabezpieczenie magazynow przed pozarem, kradziezg i zanieczyszczeniem,

b) racjonalne i oszczedne gospodarowanie powierzonymi sktadnikami majatku,

¢) utrzymywanie czystosci (sprzatanie) magazynow zywnosciowych.

3) Do zadan intendenta zwigzanych z dziatalno$cig organizacyjno —gospodarcza nalezg:

a) wykonywanie badan profilaktycznych,

b) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich przepisow

dotyczacych bph. I p/poz,

¢) udziat w szkoleniach bhp 1 p/poz,

d) uczestniczenie w kasacji i spisach z natury,

e) wykonywanie polecen dyrektora i wice-dyrektora.

4) Do zadan intendenta zwigzanych z zywieniem dzieci i personelu

naleza:

a) planowanie jadtospisu zgodnie z obowigzujacymi normami i kalorycznos$cia

oraz umieszczanie jadtospisu do wiadomosci rodzicoOw i uczniow,

b) wydawanie do kuchni artykutow zywieniowych za potwierdzeniem kucharza i wpisywanie ich
do dziennika zywieniowego,

c) przestrzeganie stawki zywieniowej i terminow przydatnosci do spozycia

artykutow znajdujacych si¢ w magazynie,

d) prowadzenie magazynu zywieniowego, wlasciwe przechowywanie produktéw i zabezpieczanie
ich przed zniszczeniem,

e) prowadzenie dokumentow magazynowych i raportow dziennych magazynu zywno$ciowego,
f) nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem kuchni (przygotowaniem i

porcjowaniem positkow zgodnie z normami, oszczednym gospodarowaniem

produktami spozywczymi, przestrzeganiem czysto$ci, wykorzystaniem,

produktéw do przygotowywania positkOw zgodnie z przeznaczeniem),

g) zaopatrywanie szkoty w zywno$¢ i sprzet,

h) wykonywanie innych polecen dyrektora, wice-dyrektora zwigzany z organizacja pracy w szkole.

3. Zadania kucharki:

1) uczestniczenie w planowaniu jadtospisow;

2) przygotowywanie positkow zgodnie z jadtospisem 1 zachowaniem obowigzujacych norm;
3) przyjmowanie z magazynu produktéw Zywieniowych w ilo$ciach przewidzianych receptura 1
odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) dbanie o najwyzsza jako$¢ 1 smak positkow;

5) utrzymywanie czystosci 1 porzadku w kuchni;

6) pobieranie i zabezpieczanie probek pokarmowych positkéw na potrzeby kontroli Sanepidu;
7) znajomo$¢ i przestrzeganie wszystkich instrukcji sporzadzonych na potrzeby

kuchni;

8) prawidlowe przygotowywanie i porcjowanie positkow zgodnie z normami, oszczednym
gospodarowaniem produktami spozywczymi, przestrzeganiem czystos$ci, wykorzystaniem
produktéw do przygotowywania positkoOw zgodnie z przeznaczeniem

9) natychmiastowe zgtaszanie dyrektorowi powstalych usterek oraz wszelakich
nieprawidlowosci stanowigcych zagrozenie zdrowia i1 zycia;

10) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw bhp i p/poz;
11) udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

12) dokonywac¢ okresowych inwentaryzacji mienia w podlegtych pomieszczeniach;
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13) wykonywanie innych polecen dyrektora, wice-dyrektora i intendenta zwigzany z organizacja
pracy w przedszkolu.
14) wypehianie dokumentéw HACCP

3. Zadania pomocy kuchennej:

1) obrobka wstepna warzyw i owocOw oraz innych produktéw do produkc;ji

positkow;

2) rozdrabnianie warzyw i owocow 1 innych surowcéw z uwzglednieniem wymogdw technologii 1
instrukcji obstugi maszyn gastronomicznych;

3) przygotowywanie potraw zgodnie z wytycznymi kucharki;

4) pomoc w porcjowaniu i wydawaniu positkow;

5) mycie naczynh (wyparzanie) i sprz¢tu kuchennego;

6) sprzatanie obieralni, zmywalni,

7) wykonywanie polecen kucharza wynikajacych z codziennego podziatu prac;

8) zastgpowanie kucharza podczas jego nieobecnosci;

9) znajomo$¢ wszystkich instrukcji sporzadzonych na potrzeby kuchni;
10)wspotodpowiedzialno$¢ materialna za naczynia i sprzet znajdujacy sie¢ w kuchni;

11) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy 1 wszelkich regulaminéw bhp 1 p/poz;
12) udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

13)wykonywanie innych polecen dyrektora, wice-dyrektora i intendenta zwigzany z organizacjg
pracy w szkole;

4.Zadania sprzataczki:

1) sprzatanie wyznaczonych sal i innych pomieszczen w szkole;

2) przestrzeganie BHP i p.poz:

a) odpowiednie zabezpieczenie przed dzie¢mi produktow chemicznych

pobranych do utrzymania czystos$ci, oszczedne gospodarowanie nimi,

b) zglaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzgtu.

3) gospodarka materialowa:

a) kwitowanie pobranych przedmiotéw i srodkéw do utrzymania

czystosci, sprzgtow, pomocy, znajomos¢ stanu posiadania,

b) umiejetne postugiwanie si¢ sprzetem mechanicznym i elektrycznym,

c) zabezpieczanie przed kradziezg rzeczy 1 przedmiotow znajdujacych sie

w szkole,

d) dbatos¢ i odpowiedzialnos¢ materialna za przydzielony sprzet do sprzatania, odziez ochronng
oraz sprzety i rzeczy znajdujace si¢ w pomieszczeniach przydzielonych do sprzatania.

4) do codziennych obowigzkoéw nalezy utrzymanie we wzorowej czystosci sal i

pomieszczen przydzielonych do sprzatania;

5)wykonywanie innych polecen dyrektora i wice-dyrektora zwigzany z organizacjg pracy w szkole;

5 Pomoc nauczyciela w szczegdlnosci zobowigzana jest do:

1) pomocy nauczycielowi w opiece nad uczniem podczas lekcji w Klasie;

2) opieki nad uczniem w czasie dyzuréw srodlekcyjnych, podczas pobytu ucznia w $wietlicy i na
dodatkowych zajeciach, podczas spaceréw i wycieczek;

3) pomocy przy uczniu w sytuacjach tego wymagajacych;

4) pomocy nauczycielowi podczas zaj¢c z dzie¢mi, przygotowanie miejsca pracy i zabawy dla
dzieci tak, aby byto dla nich bezpieczne;

5) przestrzegania BHP poprzez odpowiednie zabezpieczenie przed dzie¢mi ostrych przedmiotow
oraz zglaszanie nauczycielowi lub dyrektorowi wszelkich zagrozen 1 uszkodzen sprzetu;

6) wykonywanie innych polecen dyrektora, wice-dyrektora zwigzany z organizacja pracy w szkole.
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6.Zadania woznego:

1) systematyczne lokalizowanie usterek wyst¢pujacych w szkole poprzez
czeste dokonywanie przegladow pomieszczen;

2) kontrolowanie, obstugiwanie 1 konserwacja wszystkich urzadzen
technicznych, wodno - kanalizacyjnych, grzewczych, elektro — energetycznych;
3) systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie biezacych remontow
zglaszanych ustnie lub zapisywanych w zeszycie usterek;

4) wykonywanie prac remontowo — budowlanych niewymagajacych
specjalistycznego sprzetu, przygotowania, zlecanych przez dyrektora;

5) dbanie o powierzony sprzet i mienie szkoty;

6) codzienne sprzatanie terenu wokot szkoty ;

7) dbanie o czysto$¢ pomieszczen piwnicznych ;

8)dbanie o czystos¢ i estetyke boisk szkolnych i szkolnego placu zabaw;

9) udziat w szkoleniach bhp i p/poz.

10) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw
bhp i1 p/poz;

11) segregowanie $mieci;

12)wykonywanie innych polecen dyrektora i wice dyrektora;

WSPOLPRACA RODZICOW ZE SZKOLA
8 92.
Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki.
§ 93.

1. Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomos$ci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

2. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciel biblioteki i
nauczyciele przedmiotow wspoldziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania probleméw
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow:

1) wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez Szkotg;

2) informujg o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w
innych instytucjach §wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

8§ 94.

1. Szkota organizuje wspoéldziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki 1
profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych oddzialow oraz
dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami, Dyrektorem i Pedagogiem Szkolnym zgodnie
z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku roku szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostgpnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat metod
skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci 1 mtodziezy, wychowania 1 profilaktyki;
5) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas $rodrocznych spotkan z rodzicami;
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6) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas dyzurow
Dyrekcji;

7) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy Szkoty:

a) zapraszanie rodzicow na spotkania okoliczno$ciowe, zajecia integracyjne, lekcje otwarte

b) udzial rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, akademiach, festynach, imprezach
sportowych,

¢) udziat rodzicéw w imprezach organizowanych przez Szkole, w tym wyjazdoéw na wycieczki oraz
wspodlorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;

d) pomoc rodzicéw podczas wyjazddéw na basen

8) wspoétudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw pracy
Szkoty;

9) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych niekorzystnie
wptywaé na prace Szkoly lub samopoczucie ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

2. Wspotdziatanie Szkoty z rodzicami odbywa si¢ rowniez w zakresie:

1) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;

2) poprawy warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty;

3) zapewnienia pomocy materialnej dla ucznidw.

3. Zasady wspotpracy z rodzicami ujete sg w Regulaminie kontaktow z rodzicami.

Prawa rodzicow
§ 95.

1. Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych 1 opiekunczych w danym oddziale;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz sposoboéw wyeliminowania brakow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat Szkoty.
2. Rodzice majg prawo do uzyskania informacji o zwolnieniu oddziatu z pierwszych lub ostatnich
zaje¢ w przypadkach podyktowanych nieobecno$cig nauczyciela lub z innych waznych przyczyn
uniemozliwiajacych zorganizowanie zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela.

3. Informacj¢ o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu podaje si¢ uczniom i ich rodzicom najp6zniej
dzien wczesnie;j:

1) na tablicy ogtoszen, ktéra znajduje si¢ na pierwszym pigtrze Szkoty,

2) w dzienniku elektronicznym.

4. Dziennik elektroniczny udostepniany jest rodzicom bezptatnie

Obowiazki rodzicow
§ 96.

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia go
w niezbg¢dne materiaty, pomoce; i inne;
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4) interesowania si¢ osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

5) Scistej wspotpracy z wychowawcag oddziatu w realizacji zadan wynikajgcych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin z
wychowawca;

6) zglaszania si¢ do Szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli; w mozliwie
szybkim czasie;

7) dopetienia formalno$ci zwigzanych z informowaniem przez Szkotg o przewidywanych ocenach
klasyfikacji semestralnej i rocznej;

8) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajgciach szkolnych zgodnie z przyjetymi w Szkole
zasadami;

10) wspotpracy ze Szkola w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogolnych i indywidualnych;

11) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach, warsztatach,
pogadankach, konsultacjach;

12) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

13) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wtasnego i innych;
14) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w Szkole i poza nig oraz poszanowania mienia
szkolnego i prywatnego;

15) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie fizyczne i
psychiczne.

2. Zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza Szkotg whasciwych warunkow
nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Rodzice maja obowigzek poinformowac do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku 4. Usprawiedliwiania
nieobecnos$ci dziecka zgodnie z zapisami od § 111 do § 112;

8§ 97.

W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice bezposrednio
kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych mediacji, w roli
mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca oddziatu, a w nastgpnie Dyrektor Szkoty.

OBOWIAZEK SZKOLNY I REKRUTACJA
8§ 98.

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 18 roku zycia.
3. Obowigzek szkolny spehnia si¢ przez ucz¢szczanie do Szkoty Podstawowej nr 12,

ul. Maksymiliana Buhla 3 w Rybniku.

§99.

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
2. Dyrektor Szkoly przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust.1, jezeli dziecko:
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1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w
ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna-
3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego

§ 100.

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego o jeden rok szkolny.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust.1, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
7 lat, nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma
rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

3. Do wniosku, o ktorym mowa w ust.1, dolacza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba odroczenia
spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
4. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego zgodnie z ust.1,
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

§ 10a.

1. Ucznidéw do klas I Szkoty przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego:

1) postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata;

2) postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone z wykorzystaniem systemu informatycznego.

2. Ucznidw, ktérzy mieszkaja w obwodzie Szkoty, do klasy I przyjmuje si¢ z urzedu.

3. O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego, decyduje Dyrektor Szkoty.

4. Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ust.3, wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze
przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

§ 102.

Przepisy 8 105 stosuje si¢ takze do dzieci i mlodziezy posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznej szkoty ogolnodostepne;.

Prawa i obowigzki uczniow
8 103.

1.Cztonkiem spoleczno$ci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okreslony przez
przyjete zasady przyjmowania sposob.

2. Zadne prawa obowiazujace w Szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa réwni wobec prawa bez wzgledu na r6znice rasy,
ptci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego,
majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.
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§ 104.

W Szkole przestrzegane sa wszystkie prawa dziecka wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka, a
w szczegdlnosci:

1) prawo do swobody wypowiedzi, wyrazania pogladow i ich poszanowania stosownie do wieku
dziecka;

2) prawo dostepu do informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami;

3) prawo do nauki;

4) prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania;

5) prawo do wolnosci od ponizajacego traktowania i karania;

6) prawo do tozsamo$ci/nazwiska, imienia i obywatelstwa;

7) prawo do swobodnego zrzeszania si¢;

8) prawo do prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego;

9) prawo do wypoczynku i czasu wolnego;

10) prawo kazdego dziecka podejrzanego, oskarzonego badz uznanego winnym pogwalcenia prawa
karnego do traktowania w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci dziecka;

11) prawa proceduralne — mozliwo$¢ dochodzenia swoich praw.

§ 105.

Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych ochrong, poszanowanie
jego godnosci, bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy
fizycznej lub psychicznej;

2) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tresciami oraz innymi przejawami
patologii spotecznej;

3) korzystania w Szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglgdnieniem jego wieku i rozwoju
psychofizycznego;

4) odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci Szkoly pomocy w przypadku trudnos$ci zyciowych,
materialnych, szkolnych;

5) rozwijania uzdolnief i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego rozwoju;
6) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢¢;

7) obiektywnej jawnej 1 umotywowanej oceny zachowania i za postepy w nauce;

8) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego, a
takze podczas przerw migdzy zaj¢ciami;

9) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych 1 imprezach organizowanych przez Szkole;

10) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku ich
naruszenia;

12) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw;

13) swobodnej wypowiedzi oraz swobody poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji
w formie ustnej, pisemnej badz za pomoca druku, w formie artystycznej lub z wykorzystaniem
kazdego innego Srodka przekazu;

14) wlasnych pogladow i opinii niezgodnych z kanonem nauczania, o ile nie narusza to dobra
innych osdb; nie zwalnia to jednoczes$nie ucznia od znajomosci tresci przewidzianych programem
nauczania;

15) uwzglednienia swojego gltosu w toku realizowanego przeciw niemu postgpowania
dyscyplinarnego;

16) informacji oraz materiatow pochodzacych z réznorodnych kulturowych zrédet, ktoére majag na
uwadze jego ogolne dobro spoteczne, duchowe, moralne, fizyczne, psychiczne;

17) informacji o zasadach organizacji konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
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18) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach, zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejgtnosciami;

19) zapoznania si¢ ze statutem Szkoty, programem wychowawczo - profilaktycznym, zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania, programami nauczania;

20) wychowania i nauki, obejmuje ono prawo do rozwijania jego osobowosci oraz indywidualnych
zdolnosci 1 talentow;

21) jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcyjnych;

22) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci;

23) uczestniczenia w réznego rodzaju zajeciach pozalekcyjnych organizowanych na terenie Szkoty;
24) swobodnego wstepu na zajecia lekcyjne, dostepu do biblioteki szkolnej, czytelni, Swietlicy,
pomocy w nauce w przypadku trudnosci wynikajacych z réznych przyczyn, do pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

25) swobody mysli, posiadania i obrony wtasnych pogladow, nawet jesli sa one sprzeczne z ogolnie
przyjetym interpretowaniem czy wartosciowaniem okreslonych zagadnien — nie naruszajac przy
tym dobra innych,

26) nie zgadzania si¢ z opinig i wypowiedzig innych rozmowcoéw na wybrane tematy, szanujac
réwnoczes$nie odmienno$¢ pogladéw innych osob;

27) formutowania wtasnych ocen;

28) swobody wyrazania wyznawanej religii lub przekonan, szanujac przy tym prawa i wolnosci
innych oséb;

29) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii;

30) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony jego
godnosci osobistej;

31) przedstawienia wychowawcy klasy lub pedagogom, innym nauczycielom czy tez Dyrektorowi
Szkoty swoich problemdw oraz uzyskania od nich pomocy;

32) traktowania go z szacunkiem dla jego osobowosci 1 indywidualnosci;

33) ochrony przed o$mieszaniem czy obrazliwym zwracaniem si¢ do niego;

34) swobodnego zrzeszania si¢ z innymi w roznego rodzaju organizacjach jak np. Samorzad
Uczniowski, Szkolny Klub Wolontariatu pod nadzorem nauczyciela - opiekuna

35) uczestniczenia w pracach Samorzadu Uczniowskiego, do uzyskania informacji o jego
dziatalno$ci wybierania 1 bycia wybieranym zgodnie z zasadami ordynacji wyborczej oraz
regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

36) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

37) ochrony swojego zycia prywatnego, rodzinnego, tajemnicy korespondencji;

38) poszanowania swojej prywatnosci i nie upowszechniania spraw prywatnych, czy tez tresci
korespondencji badz notatek prywatnych;

39) traktowania w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci dziecka w przypadku, gdy jest
podejrzany lub uznany winnym pogwatcenia prawa.

§ 106.

1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez :
1) systematyczng nauke;

2) aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych;

3) regularne 1 punktualne uczgszczanie na zajecia;

4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

5) uczestniczenie w wybranych przez siebie zaj¢ciach dodatkowych,;

6) wlasciwe zachowanie si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen Szkoty ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

2) przychodzenia do Szkoty przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej lekcji
w danym dniu;
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3) usprawiedliwiania nicobecnosci zgodnie z zapisami od § 114 do § 115;

4) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole 1 poza nig;

5) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora, nauczycieli
oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego Szkoty lub klasy;

6) troszczy¢ si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) okazywa¢ szacunek symbolom religijnym, narodowym 1 sztandarowi Szkoty;

8) godnie reprezentowaé Szkole;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na
réwni z uczestnictwem na zajgciach szkolnych;

10) wlasciwe zachowywac si¢ podczas uroczystosci szkolnych i1 panstwowych;

11) dba¢ o dobre imi¢ Ojczyzny oraz o dobre imi¢ i tradycje Szkoty.

3. Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad kultury 1 wspotzycia spotecznego, w tym:

1) okazywania szacunku dorostym i kolegom;

2) szanowania godnosci osobistej, pogladow i1 przekonan innych ludzi;

3) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;

4) przeciwstawiania si¢ w miar¢ mozliwos$ci przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

5) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

6) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegow, wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych
natogéw: tyton, alkohol, srodki odurzajace;

7) pomagania kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktorzy maja trudnosci powstate z przyczyn od
nich niezaleznych;

8) niesienie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy potrzebujacym.

4.W kwestii zdrowia uczen ma obowigzek:

1) nie podejmowac dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wlasnemu oraz innych 0sob;

2) troszczy¢ si¢ o wlasne zdrowie i higieng.

§ 107.

Uczniom nie wolno:

1) przebywac w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych srodkow odurzajacych;
2) wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw 1 innych srodkow o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zajec;

5) spozywac positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

7) zapraszac obcych osob do Szkoty.

§ 108.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.

Zasady uzywania telefonow komorkowych na terenie Szkoly
§ 100.
1. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komodrkowe, odtwarzacze 1 inny sprzg¢t elektroniczny na

wlasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow.
2. Szczegbdtowe zasady korzystania z telefonow komorkowych w Szkole okresla odrebna procedura.
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Zasady ubierania si¢ na terenie Szkoly
§ 110.

1. Szkota obok realizacji swoich podstawowych zadan statutowych ma na celu rowniez
przygotowanie mtodziezy do dorostego zycia, w tym funkcjonowania w powaznych instytucjach.
Dlatego w Szkole wprowadzamy podstawowe zasady w odniesieniu do stroju wynikajace z
powszechnie przyjetych zasad.

2. Szczegbdtowe zasady ubierania si¢ w Szkole okresla odrgbna procedura.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniow z zajeé
§ 111.

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng
losowa.

2.Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaj¢¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoty.

§ 112.

W Szkole obowiazuje odrgbna procedura zwalniania uczniéw z zaje¢ oraz usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajgciach szkolnych.

System nagréd i kar
§ 113.

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) wysokie wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie;

3) wybitne osiggni¢cia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach sportowych;
4) za 100% frekwencj¢ wciaggu catego roku szkolnego;

5) zaangazowanie w pracy na rzecz klasy lub Szkotly oraz srodowiska lokalnego;
6) udzielanie pomocy osobom jej potrzebujacym (kolegom, osobom starszym);
7) odwage godng nasladowania;

8) przeciwstawianie si¢ zlu;

8) sumienne 1 systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow.

2. Rodzaje nagréd:

1) pochwata wychowawcy klasy w obecnosci ucznioéw;

2) pochwata Dyrektora w obecnosci klasy;

3) pochwata Dyrektora w obecnosci ucznidéw catej Szkoty;

4) dyplom uznania;

5) list pochwalny do rodzicow ucznia;

6) nagroda ksiazkowa;

7) informacja na gazetce szkolnej;

8) wpis na swiadectwie ukonczenia klasy lub Szkotly za szczeg6lne osiagnigcia (sportowe,
przedmiotowe);

9) reprezentowanie Szkoly w poczcie sztandarowym;
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10) Stypendium Prezydenta Miasta;
11) wniosek do Prezydenta Miasta o przyznanie tytutu Prymusa.

§ 114.

1. Decyzje o rodzaju przyznanej uczniowi nagrody podejmuje: wychowawca oddzialu, Rada
Pedagogiczna, Dyrektor Szkoty, Samorzad Uczniowski — tgcznie lub kazde z osobna, zgodnie z ich
kompetencjami.

2. O przyznanej nagrodzie powiadamia si¢ kazdorazowo rodzicéw ucznia.

§ 115.

W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac karg za:

1) nieprzestrzeganie zapisow Statutu;

2) nieusprawiedliwione nicobecnosci na lekcjach;

3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych;

4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;

5) wykroczenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci Szkoty;

6) nieprzestrzeganie obowigzujacych w Szkole zasad korzystania z telefonoéw komorkowych.

2. Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie Dyrektora;

3) nagana Dyrektora;

4) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych przez Szkot¢ do
momentu zniesienia kary przez Dyrektora na wniosek wychowawcy;

5) nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoly do momentu zniesienia kary przez Dyrektora na
whniosek wychowawcy;

6) przeniesienie do rownolegtej klasy do konca nauki w Szkole;

7) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;

8) odebranie przywilejow/uprawnien okreslonych w Statucie, a okre§lonych szczegotowo

W regulaminie pracy Samorzadu Uczniowskiego na czas okreslony, tzn. na okres 2 miesigcy:

a) po tym czasie, jezeli w zachowaniu ucznia nastapi poprawa, odebrane przywileje zostang mu
przywrdcone,

b) w przeciwnym wypadku, czas trwania kary zostanie przedluzony; o jego dtugosci zadecyduje
wychowawca, Rada Pedagogiczna lub Dyrektor Szkoty.

§ 116.

1. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare.

2. Kara nie moze naruszac¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

3. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
4. Przy naktadaniu kar nalezy bra¢ pod uwage:

1) rodzaj popelnionego przewinienia;

2) skutki spoleczne przewinienia;

3) dotychczasowe zachowanie ucznia,;

4) intencje ucznia;

5) wiek ucznia;

6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

§ 117.
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1. Uczen, ktéry naruszyt obowigzki ucznia okreslone w Statucie, niezaleznie od natozonej kary,
moze by¢ zobowiazany przez Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej do:
1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej.

2. Uczen w ramach dziatan restytucyjnych moze wykonywacé rozne prace dostosowane do jego
mozliwos$ci na terenie Szkoty pod opieka wyznaczonej osoby dorostej. Zadania zostaja mu
powierzone przez Dyrektora Szkoty, Pedagoga Szkolnego lub wychowawce za pisemng zgoda
rodzicow.

§ 118.

1. O zastosowanej karze Dyrektor zawiadamia na pismie rodzicow ucznia lub osobg, pod ktorej
opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Kary wymienionej w § 115 ust.2 pkt.3, 6 Dyrektor udziela w obecnosci rodzicow lub osoby, pod
ktoérej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje podczas spotkania na terenie szkoly w terminie
wskazanym przez Dyrektora. (ust. 2 nie stosuje si¢ w razie nieusprawiedliwionego
niestawiennictwa rodzicéw lub osoby, pod ktorej opieka prawna lub faktyczng uczen pozostaje).

3. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do arkusza ocen.

4. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia i daty jego
popelnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie
odwotania.

§ 119.

1. Rodzicom ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania

2. Odwotlanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia zawiadomienia.

3. Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.
4. Odwotanie wnosi si¢ do wychowawcy lub Dyrektora.

5. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, Pedagog Szkolny, w terminie do 14 dni
od dnia, w ktorym uptynal termin do wniesienia odwotania.

6. Od decyzji Dyrektora Szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ do
Kuratorium Oswiaty — Delegatura w Rybniku, a nastepnie do Rzecznika Praw Dziecka 1 Rzecznika
Praw Obywatelskich.

§ 120.

1. Rada Pedagogiczna moze skierowa¢ wniosek do Dyrektora o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do przeniesienia ucznia do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikow Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztlonkami spotecznos$ci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli 1 innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;



Statut Szkoty Podstawowej nr 12

10) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a postepowanie takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych;

13) popetnienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Powodem wystgpienia Rady Pedagogicznej z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
powinno by¢ odpowiednio uargumentowane, w szczegdlnosci:

1) ciag wydarzen $wiadczgcy np. o razagcym naruszaniu norm i zasad obowigzujacych w Szkole
przez ucznia;

2) demoralizujagcym wplyw na innych uczniow;

3) podjete srodki wychowawcze i zastosowanie uprzednio kary nie przyniosty rezultatéw w postaci
poprawy zachowania.

4. Decyzje w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty podejmuje Kurator O$wiaty.

Pomoc materialna dla uczniow Szkoly

§121.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym s3:

1) stypendium szkolne;

2) zasilek szkolny.

4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe lub artystyczne;

5. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

§ 122.

1. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnos¢, cigzka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak
umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a
takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

2. Stypendium szkolne jest udzielane uczniom w formie $§wiadczenia pieni¢znego.

3. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesiac i nie dtuzszy niz 10
miesiecy w danym roku szkolnym.

4. Wysokos$¢ stypendium szkolnego reguluja odrgbne przepisy.

§123.

1. Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujagcemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

2. Zasilek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego na pokrycie wydatkow
zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym,
raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego.

3. Wysokos¢ zasitku szkolnego reguluja odrgbne przepisy.

4. O zasitek szkolny mozna ubiegac si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od wystgpienia
zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.
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§124.
1. Szkota moze wystapi¢ na koniec roku szkolnego z wnioskiem do organu prowadzacego
0 przyznanie uczniowi stypendium Prezydenta Miasta..
2. Stypendium Prezydenta Miasta moze otrzymac jeden uczen w Szkole, ktory osiagnat w danym
roku szkolnym najlepsze wyniki w nauce i cechuje go nienaganna postawa.
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
Cele i zasady oceniania

§ 125.

1. W Szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.
2. Szczegbdlowe zasady pracy z dziennikiem elektronicznym okresla odrgbna procedura.

§ 126.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

8 127.

1.Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczy¢.

2.0Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowe;j ksztatcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania — W
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie wspiera i wzmacnia proces nauczania, motywuje uczniéw do uczenia sig, jest
integralng czgscig procesu dydaktycznego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie poprzez:

a) podanie do wiadomosci ucznia otrzymanej oceny,

b) wskazanie opanowanych poziomow wymagan;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju poprzez:

a) uczenie systematycznosci,

b) udzielenie wskazowek pomocnych uczniowi do dalszej pracy,

c) wskazanie zrodet i informacji pomocnych w uzupetianiu brakow;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu poprzez:

a) psychiczne wzmacnianie ucznia (wskazywanie ,,mocnych" stron),

b) dostrzeganie przez nauczyciela nawet najmniejszych sukcesow ucznia;
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4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

§128.

1. Ocena z religii oraz z etyki jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej w Szkole.

2. Ocena z religii oraz etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy:.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z religii polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
religii poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z Podstawy programowej katechezy Kos$ciota katolickiego w
Polsce oraz realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, uwzgledniajacego te¢ Podstawe.
4. Ocenianiu nie podlegaja praktyki religijne.

§ 129.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym
etapie edukacyjnym.

§ 130.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii wydanej przez lekarza na czas okre§lony w tej opinii.
2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust 1 1 2 uniemozliwia
ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 131.

1. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Jawnos¢ oceny
8§ 132.
1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego przedstawia uczniom wybrany lub opracowany

przez siebie program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike zespotu.
2. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw;

3) kryteriach ocen;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych.

3. Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow i klas sg dostepne u nauczyciela
danego przedmiotu, u Dyrektora oraz na stronie internetowej Szkoty.

4. Wychowawca oddziatu informuje na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz ich
rodzicow:

1) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

2) o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 133.

1. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow
2. Rodzice sg informowani o post¢pach, trudno$ciach w nauce i zachowaniu swojego dziecka w
szczegolnosci:
1) podczas zebran klasowych;
2) podczas indywidualnych konsultacji;
3) poprzez wpis do dziennika elektronicznego, zeszytu przedmiotowego, a w klasach I-111

w zeszytach korespondencji.
3. Prace kontrolne, sprawdziany oraz inne dokumenty dotyczace oceniania ucznia przechowywane
sg przez nauczyciela danego przedmiotu przez caty rok szkolny.
4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do
wgladu uczniowi 1 jego rodzicom:
1) powyzsze dokumenty ze wzgledu na ochron¢ danych osobowych oraz praw autorskich nie moga
by¢ kopiowane i wynoszone poza Szkofle;
2) powyzsze dokumenty sg udostepniane do wgladu rodzicom i uczniom na terenie Szkoty po
wezesniejszym uzgodnieniu terminu z nauczycielem lub Dyrektorem.

Ocenianie biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych
§ 134.

1. Oceny w kl. IV — VIII dziela si¢ na:

1) biezace (czastkowe);

2) klasyfikacyjne $rdédroczne;

3) klasyfikacyjne roczne;

4) klasyfikacyjne koncowe.

2. Biezace, $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w kl. IV-VIII ustala si¢
wg nastepujacej skali:

ocena stowna ocena cyfrowa skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
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dostateczny 3 dost
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

3. Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+ 1 ,,-” przy ocenach biezacych ze sprawdziandw, prac
klasowych i kartkowek:

1) uczen uzyskuje ,,+ do odpowiedniej oceny okreslonej procentowo lub punktowo, jezeli
zdobywa maksymalng ilo$¢ punktéw z putapu;

2) uczen uzyskuje ,,-” do odpowiedniej oceny okreslonej procentowo lub punktowo zdobywajac
minimalng ilo$¢ punktéw z putapu.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgc
artystycznych bierze si¢ pod uwagge przede wszystkim wkladany przez ucznia wysitek, a w
przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach i aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 135.

1. Ocenianie w klasach I- 111 odbywa si¢ wedtug ustalonych przez Rad¢ Pedagogiczng zasad.
2. Oceny w Kl. | — III dzielg si¢ na:

1) biezace (czastkowe) — ustalone w skali 1 — 6;

2) klasyfikacyjne §rodroczne — ocena opisowa;

3) klasyfikacyjne roczne — ocena opisowa.

3. W klasach I-111 ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia, czyli poziom i postepy w opanowaniu wiadomosci i umiejgtnosci
w zakresie:

a) czytania,

b) méwienia,

¢) stuchania,

d) pisania,

e) liczenia, przeliczania,

f) rozwiagzywania zadan tekstowych,

g) umiejetnosci praktycznych,

h) rozumienia zjawisk i zaleznosci z zakresu przyrody,

1) rozumienia zjawisk 1 zalezno$ci z zakresu geometrii;

2) aktywnos¢ artystyczno- techniczna oraz ruchowo-zdrowotna;

3) zachowanie.

4. We wszystkich klasach I-11I biezaca ocena prowadzona jest w skali od 1 do 6, zgodnie
Z nastepujacymi kryteriami:

kryteria oceny ocena
Uczen opanowal peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony 6
programem nauczania w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija celujaca

wiasne uzdolnienia. Korzysta z r6znych zrodet wiedzy i informacji.
Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych. Proponuje rozwigzania
niekonwencjonalne. Potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogoélniac i
dostrzega¢ zwiazki przyczynowo-skutkowe.

Uczen opanowat zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslony programem 5
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nauczania w danej klasie. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi (bardzo dobra)
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

Uczen w dobrym stopniu opanowat wiadomosci okreslone 4
programem nauczania w danej klasie. Poprawnie stosuje wiadomosci, (dobra)
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Uczen opanowal wigkszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslonych 3
programem nauczania w danej klasie na poziomie (dostateczna)

nieprzekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych. Moze mie¢ braki w opanowaniu podstaw
programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki. Wykonuje
zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

Uczen stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone 2
programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan (dopuszczajaca)
zawartych w podstawach programowych, wiekszos¢ zadan wykonuje
pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia
sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitoéw czasowych, czgsto
nie konczy rozpoczetych dziatan.

Uczen z duzymi trudno$ciami przyswaja podstawowa wiedze i 1
umiejetnosci. Wymaga statej pomocy przy wykonywaniu (niedostateczna)
najprostszych zadan. Potrzebuje dodatkowych ¢wiczen, a nawet
specjalistycznych zaje¢ rewalidacyjnych. Braki w wiadomosciach
I umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy.

5. Przy ocenie aktywno$ci artystyczno - technicznej oraz ruchowej uwzglednia si¢ takie same
kryteria jak w klasach 1\VV-VII1 § 143 ust. 4 pkt. 1.

6. Uczen klas I — Il moze w ciggu semestru by¢ nieprzygotowany do lekcji na zajgciach z edukacji
wczesnoszkolnej trzy razy:

1) uwzgledniajac kazda z edukac;ji;

2) za czwarty brak zadania domowego uczen otrzymuje ocene¢ niedostateczng.

7. Nieprzygotowanie do lekcji lub brak zadania domowego uczen ma obowigzek zglosic¢ na
poczatku zajec¢ lekcyjnych w danym dniu.

8. W sytuacji, kiedy brak zadania domowego oraz nieprzygotowanie do lekcji powtarza sie,
nauczyciel obowigzany jest zdiagnozowac przyczyne tego stanu rzeczy i przy wspdlpracy z
rodzicami motywowac ucznia do wypetniania obowigzkow zwigzanych z nauka.

§ 136.

1. Formy i metody sprawdzania osiagni¢¢ i postgpow edukacyjnych uczniéw klas IV - VIII:
1) odpowiedz ustna;

2) prezentacja wtasnej tworczosci,

3) aktywnos¢:

a) czeste zglaszanie si¢ na lekcji 1 udzielanie poprawnych odpowiedzi,

b) rozwigzywanie zadan dodatkowych w czasie lekcji;

4) praca podczas zajgc:

a) w grupie,

b) indywidualna;

5) dyskusja;
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6) kartkowka,;

7) zadanie domowe;

8) wypracowanie;

10) sprawdzian/prace klasowe;

11) prace projektowe;

12) doswiadczenia;

13) referat;

14) zadania domowe;

15) prowadzenie zeszytu przedmiotowego;

16) prace plastyczne;

17) $§piew oraz gra na instrumencie muzycznym.

2. Sprawdzanie osiggnie¢ i postepow uczniow cechuje obiektywizm, indywidualizacja,
konsekwencja 1 jawnos¢.

3. Jezeli przedmiot realizowany jest jedng godzing tygodniowo, uczen powinien uzyska¢ minimum
cztery oceny biezace w semestrze, jezeli przedmiot realizowany jest wigcej niz jedna godzina
tygodniowo, minimalna liczba ocen w semestrze wynosi pigc.

§ 137.

1. Sprawdziany, sprawdziany probne, prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu:

1) zapowiadane sg z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

2) nauczyciel ma obowigzek zapisa¢ zapowiadany sprawdzian lub prace klasowa do dziennika z
przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

3) nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zapowiedzianym sprawdzianie/ pracy klasowej lub odmowa
jego pisania powoduje otrzymanie oceny niedostatecznej;

4) uczen, ktory przedstawit usprawiedliwienie nieobecnosci na zapowiedzianym
sprawdzianie/pracy klasowej ma obowigzek napisania go w terminie dodatkowym uzgodnionym z
nauczycielem, nieprzekraczajagcym dwoéch tygodni od daty powrotu do Szkoty.

5) sprawdziany i prace klasowe powinny by¢ oddane i oméwione w ciggu dwdch tygodni od daty
napisania, najpdzniej na tydzien przed klasyfikacja.;

6) uczen ma prawo do jednorazowej poprawy sprawdzianu/ pracy klasowe;:

a) W terminie uzgodnionym z nauczycielem, nieprzekraczajacym dwoch tygodni od momentu
otrzymania informacji o ocenie,

b) uczen moze poprawiac kazda ocene ze sprawdzianu/ pracy klasowej,

c) do dziennika wpisywana jest ocena ze sprawdzianu oraz ocena z poprawy;

7) w jednym dniu moze by¢ przeprowadzony jeden sprawdzian, sprawdzian probny lub praca
klasowa, za$ w tygodniu nie wigcej niz trzy sprawdziany/ prace klasowe.

2. Kartkéwki obejmuja zakres wiedzy 1 przygotowanie ucznia z biezagcego materiatu:

1) moga by¢ realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia;

2) nauczyciel oddaje i omawia kartkowki w ciggu dwoch tygodni od daty jej przeprowadzenia;
jezeli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych;

3) uczen, ktory uzyskal z kartkowki oceng niedostateczng ma prawo:

a) do jednorazowej poprawy kartkowki w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
nieprzekraczajagcym dwoch tygodni od momentu otrzymania informacji o ocenie,

b) do dziennika wpisywana jest ocena z kartkOwki oraz ocena z poprawy.

3. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania sprawdziandw, prac klasowych i kartkéwek:

1) ocena niedostateczna: 0% - 29% punktow;

2) ocena dopuszczajaca : minimum 30% punktow;

3) ocena dostateczna: minimum 50% punktow;

4) ocena dobra: minimum 75% punktow;

5) ocena bardzo dobra: minimum 90% punktéw;

6) ocena celujaca: 100% punktow.
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§ 138.

1. W klasach IV — VIII uczen moze w ciggu semestru by¢ nieprzygotowany do lekcji:

1) na przedmiotach realizowanych co najmniej w wymiarze 3 godzin w tygodniu — 3 razy;

2) na przedmiotach realizowanych co najmniej w wymiarze 2 godzin w tygodniu — 2 razy;

3) na pozostatych przedmiotach — 1 raz.

2. Przez nieprzygotowanie si¢ do lekcji rozumiemy:

1) brak gotowosci do odpowiedzi;

2) brak podrecznika;

3) zeszytu przedmiotowego oraz/lub ¢wiczen;

4) przyboréw niezbednych do pracy podczas lekcji;

5) brak stroju do ¢wiczen na zajg¢ciach z wychowania fizycznego.

3. Nieprzygotowanie do zaje¢ uczen ma obowigzek zglosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji.
4. W sytuacji, kiedy nieprzygotowanie si¢ powtarza, nauczyciel zobowigzany jest zdiagnozowac
przyczyng tego stanu rzeczy i przy wspolpracy z rodzicami motywowac ucznia do wypetniania
obowigzkow zwigzanych z nauka.

§ 139.

1. W klasach IV — VIII uczen moze zglosi¢ brak pracy domowej w ciggu semestru :

1) na przedmiotach realizowanych co najmniej w wymiarze 3 godzin w tygodniu — 3 razy;

2) na przedmiotach realizowanych co najmniej w wymiarze 2 godzin w tygodniu — 2 razy;

3) na pozostatych przedmiotach — 1 raz.

2. Po przekroczeniu powyzszego limitu uczen za kolejny brak pracy domowej otrzymuje ocene
niedostateczng.

3. Brak zadania domowego uczen ma obowigzek zglosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji.

4. W sytuacji, kiedy brak zadania domowego powtarza si¢, nauczyciel zobowigzany jest
zdiagnozowac przyczyne tego stanu rzeczy i1 przy wspotpracy z rodzicami motywowac ucznia do
wypelniania obowigzkow zwigzanych z nauka.

§ 140.

1. Aktywno$¢ ucznia polega na:

1) czestym zgtaszaniu si¢ podczas lekcji 1 udzielaniu poprawnych odpowiedzi;

2) rozwigzywaniu zadah dodatkowych w czasie lekcji.

2. Aktywnos¢ na lekcji nagradzana jest plusami — wpis do zeszytu: +.

3. Na wszystkich przedmiotach obowigzuje zasada: 6 plusow jest rOwnowazne z otrzymaniem
oceny celujace;.

§ 141.

1. Uczen nieobecny w Szkole ma obowigzek uzupetni¢ braki we wtasnym zakresie.

2. W dniu, kiedy uczen reprezentuje Szkote na zawodach sportowych, konkursach migdzyszkolnych,
zwolniony jest z obecnosci na lekcjach. Ma jednak obowiazek uzupehienia brakéw w pierwszym
dniu po nieobecnosci.

3.W przypadku trudnosci zwraca si¢ o pomoc do nauczyciela lub kolegi.

8§ 142.
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1. Szczegotowe wymagania edukacyjne w klasach 1V-VIII niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych
ocen opracowane sg przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

2. Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow i klas sg dostepne u nauczyciela
danego przedmiotu, u Dyrektora Szkoty oraz na internetowej stronie Szkoty.

3. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny w klasach IV-VIII:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze¢ i umiejetnosci w zakresie podstawy programowej i programu nauczania
przyjetego przez nauczyciela w danej klasie,

b) samodzielnie i twérczo rozwija wlasne uzdolnienia,

¢) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie,

proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
opracowany przez nauczyciela,

d) uzyskat tytut laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim Iub ponad
wojewddzkim,

e) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, lub posiada inne
sukcesy, osiggnigcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania przyjetym

przez nauczyciela w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

c¢) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i
problemoéw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okres§lonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania ujete w
podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne (z uwzglgdnieniem rozszerzen programowych);

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjgtym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowe;j,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki (z wyjatkiem ucznidow klas programowo najwyzszych),

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomosciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
(nie dotyczy klas programowo najwyzszych),

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

§ 143.

1. W klasach 1V — VIII stosuje si¢ nastepujace wagi dla ocen czastkowych:
1) sprawdziany, prace klasowe — waga 5;

2) kartkowki, odpowiedzi ustne — waga 3;

3) prace projektowe, do§wiadczenia — waga 3;

4) aktywno$¢ na lekcji —waga 1;
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5) zadania domowe:

a) waga 1-3,

b) nauczyciel zadajac zadanie domowe, informuje ucznioéw, z jakg wagg zostanie ono ocenione;
6) praca w grupach na lekcji — waga 2;

7) konkursy:

a) udziat w konkursie szkolnym — waga 2,

b) laureat konkursu szkolnego, finalista konkursu miejskiego — waga 3,

c) laureat konkursu miejskiego, finalista konkursu rejonowego/wojewodzkiego/ogdlnopolskiego —
waga 4,

d) laureat konkursu rejonowego/wojewodzkiego/ogdlnopolskiego — waga 5.

2. Za udziat w konkursach uczen moze otrzymac ocen¢ bardzo dobrg lub celujaca.

Oceng celujacy za udziat w konkursie otrzymuje tylko ten uczen (finalista), ktory zaangazowat si¢
w przygotowanie do konkursu.

3. Wagi innych ocen biezacych ustalajg nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, techniki, plastyki, muzyki:
1) nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢;

2) w tych przedmiotach nie stosuje si¢ wag ocen czastkowych.

Klasyfikacja Srodroczna i roczna
§ 144.

1. Klasyfikacje uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego:

1) na zakonczenie pierwszego semestru — klasyfikowanie §rodroczne;

2) na koniec roku szkolnego — klasyfikowanie roczne.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia zgodnie z zasadami przyjetymi w Szkole.
3. Klasyfikacja §rodroczna polega na:

1) okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, oraz zachowania ucznia;

2) ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, oraz zachowania ucznia;

2) ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie VIII, programowo najwyzszej Szkoty.

§ 145.

1. W klasach I - TII sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania sg ocenami opisowymi:
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1) w przypadku obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z
tych zajec;

2) w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z
tych zajec;

3) cena semestralna przedstawiona jest w formie arkuszy oceny opisowej, z wyjatkiem oceny z
religii.

2. W Kklasach IV — VIII oceng $rodroczng i roczng z zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ jako Srednig
wazong ocen czastkowych:

1) wynik zaokraglamy wedtug nastepujacych zasad:

a) srednia 0 — 1,55 ocena niedostateczna (1),

b) §rednia 1,56 — 2,55 ocena dopuszczajaca (2),

¢) srednia 2,56 — 3,55 ocena dostateczna (3),

d) $rednia 3,56 — 4,55 ocena dobra (4),

¢) srednia 4,56 — 5,55 ocena bardzo dobra (5),

f) $rednia 5,56 — 6 ocena celujaca (6);

2) biorac pod uwage wysitek oraz postepy ucznia nauczyciel moze wystawi¢ wyzsza ocene
semestralng lub roczna, jednak musi swoja decyzj¢ uzasadnié;

a) uzyskiwanie w ciggu roku z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdziandw, testow, ocen
wyzszych od oceny wynikajacej ze sredniej wazonej,

b) systematycznie przystepowanie do pisania wszystkich prac kontrolnych, sprawdzianow i
kartkowek,

c) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec¢ (dopuszcza si¢ dozwolong w Statucie liczbg
nieprzygotowan),

d) systematyczne odrabianie zadanh domowych,

e) wykonywanie dodatkowych prace, w tym projektdéw, w wyznaczonych terminach,

f) aktywno$¢ w czasie zaje¢ lekcyjnych,

g) uzupetnianie brakow w wyznaczonych przez nauczyciela terminach;

3) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki:

a) nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

b) z tych przedmiotéw ocena srodroczna i roczna nie jest wystawiana jako srednia wazona ocen
czastkowych obowigzuje $rednia arytmetyczna;

c¢) wynik zaokraglamy wedtug nastepujacych zasad:

a) srednia 0 — 1,55 ocena niedostateczna (1),

b) srednia 1,56 — 2,55 ocena dopuszczajaca (2),

¢) srednia 2,56 — 3,55 ocena dostateczna (3),

d) $rednia 3,56 — 4,55 ocena dobra (4),

e) srednia 4,56 — 5,55 ocena bardzo dobra (5),

f) srednia 5,56 — 6 ocena celujaca (6).

3. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponad wojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen,
ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

4. Srodroczne i roczne oceny z poszczegdlnych przedmiotdw nie maja wptywu na $rédroczng i
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 146.
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1. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow oraz wychowawca klasy informuja ucznia i jego
rodzicow o:

1) przewidywanych dla niego sroédrocznych ocenach z poszczegolnych przedmiotow;

2) przewidywanej srod rocznej ocenie zachowania.

2. Uczniowie sg informowani o przewidywanych ocenach na poszczegolnych godzinach zaje¢ w
rozmowie bezposredniej nauczyciela z uczniami z wpisem tematu lekcji do dziennika lekcyjnego.
3. Rodzice ucznia informowani sg o przewidywanych ocenach:

a) poprzez odpowiedni zapis w dzienniku elektronicznym;

b) podczas konsultacji z wychowawcg lub podczas zebrania.

§ 147.

1. Na miesigc przed koncem semestru lub roku szkolnego nauczyciel za posrednictwem
wychowawcy ma obowigzek poinformowac ucznia i jego rodzicoOw o

1) przewidywanej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych;

2) oraz o przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej z zachowania.

2. Przekazanie tej informacji moze odby¢ si¢ w formie pisemnej lub ustnej za pisemnym
potwierdzeniem.

3. Jezeli rodzice nie stawia si¢ w Szkole osobiscie w ciagu trzech dni roboczych, informacje ujete w
ust. 1 Szkota przesyta listem poleconym za zwrotnym za potwierdzeniem odbioru na adres
zamieszkania rodzicow ucznia.

4.Wystanie do rodzicow dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktory
nie zostal odebrany przez rodzicéw uznaje si¢ za dorgczony (KPA).

§ 148.

1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow oraz wychowaweca klasy informuja ucznia 1 jego rodzicéw o:

1) przewidywanych dla niego rocznych ocenach z poszczego6lnych przedmiotow;

2) przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

2. Uczniowie sg informowani o przewidywanych ocenach na poszczegolnych godzinach zaje¢ w
rozmowie bezposredniej nauczyciela z uczniami z wpisem tematu lekcji do dziennika lekcyjnego.
4. Rodzice ucznia informowani sg o przewidywanych ocenach:

a) poprzez odpowiedni zapis w dzienniku elektronicznym;

b) podczas konsultacji z wychowawcg lub podczas zebrania 1 otrzymujg informacj¢ na pisSmie za
potwierdzeniem odbioru.

5. W sytuacji nieobecnosci rodzica na konsultacji lub zebraniu rodzice maja obowigzek w ciagu
trzech dni roboczych od odbytego w Szkole zebrania przyby¢ do Szkoty, skontaktowac si¢ z
wychowawcg klasy 1 odebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru pisemng informacj¢ o
przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych.

6. W czasie nieobecno$ci nauczyciela rodzice odbieraja pisemng informacj¢ w sekretariacie Szkoty.
7. Jesli rodzice nie dopetniag w/w obowigzkow, Szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng informacje¢ o przewidywanych ocenach z
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej
rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania rodzicow.

8. Wystanie do rodzicow dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktory
nie zostal odebrany przez rodzicéw uznaje si¢ za doreczony (KPA).

§ 149.
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1.Rodzice maja prawo do niezgodzenia si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z
przedmiotu/przedmiotdw.
2. Tryb odwotawczy reguluja zapisy § 175 — 176.

§ 150.

1. Oceny klasyfikacji semestralnej i rocznej sa wpisywane do dziennika najp6zniej na 3 dni
robocze przed konferencja klasyfikacyjng semestralng i roczna.

2.0ceny klasyfikacji semestralnej i rocznej moga by¢ nizsze od przedstawianych wczesniej ocen
przewidywanych.

§ 151.

1. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

2. Osobiste osiggnigcia ucznia umieszczane na $wiadectwie mogg dotyczy¢ wiadomosci,
umiejetnosci 1 zachowan dziecka, np.:

1) poglebianie swojej wiedzy, np. poprzez udziat konkursach pozaszkolnych;

2) zaangazowanie w prace¢ na rzecz srodowiska;

3) pilnos¢ w pokonywaniu trudnosci;

4) znaczgca poprawa w zachowaniu;

5) rozwijanie sprawnosci fizycznej (np. udziat w zawodach sportowych);

6) rozwijanie zainteresowan.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii
rodzicow ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢
o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 152.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajg€. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita, oceng t¢
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

5. Przepisy ust. 2 — 4 stosuje si¢ odpowiednio do ucznia, ktory ukonczy?t szkote podstawows.

6. W klasach IV — VIII na §wiadectwie umieszcza si¢ osiggni¢cia ucznia w konkursach rejonowych,
wojewodzkich i ogdlnopolskich.

§ 153.
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1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil warunku, o ktérym mowa w ust. 1, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowe;.

§ 154.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja:

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny;

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

5. Organizacje i przebieg egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja § 179 — 183.

§ 155.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna

1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego.

2. Organizacj¢ 1 przebieg egzaminu poprawkowego okreslaja § 184 — 187.

§ 156.
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.
2. Obowigzuje wowczas tryb odwotawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
okreslony w § 188 —192.

8 157.
Rada Pedagogiczna Szkoty na $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu zatwierdza
wyniki klasyfikacji wszystkich uczniéw.

Ocenianie zachowania

§ 158.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
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2. Wychowawcy i inni nauczyciele gromadza informacje dotyczace zachowania dziecka w
,»Zeszycie obserwacji” 1 biorg je pod uwage przy wystawianiu oceny z zachowania.

3. Wychowawcy i nauczyciele maja obowigzek na biezaco informowac rodzicow:

1) o wszelkich pozytywnych zmianach w zachowaniu i postepowaniu ich dziecka;

2) o wszelkich niepokojacych lub negatywnych zmianach w zachowaniu i postepowaniu ich
dziecka.

§ 159.

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ustala si¢ jedna ocen¢ zachowania uwzgledniajaca wszystkie powyzsze elementy.

3. Ocena zachowania petni funkcj¢ motywujaca, jest jawna i ustnie umotywowana na prosbe ucznia
lub jego rodzicow.

§ 160.

1. W klasach | — III szkoty podstawowej $rodroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.
2. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej:

1) ustala si¢ wedtug nastepujacej skali

ocena cyfrowa ocena stowna skrot
6 wzorowe wz
5 bardzo dobre bdb
4 dobre db
3 poprawne pop
2 nieodpowiednie ndp
1 naganne nag

2) ceng roczng zachowania do arkusza ocen wpisujemy w pelnym brzmieniu.

§ 161.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 162.
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1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 163.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow o
trybie i zasadach ustalania oceny zachowania ucznia, o0 mozliwo$ci uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly zobowigzani sg na biezgco zapisywac pochwaty i uwagi w
dzienniku elektronicznym.

§ 164.

1. Proponowana ocena zachowania ucznia jest ustalana przez wychowawce oddziatu na dwa
tygodnie przed $§rodrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

2. Przed wystawieniem oceny wychowawca oddziatu:

1) uwzglednia zalecenia zawarte w orzeczeniu lub opinii PPP czy tez innej uprawnionej instytucji
(jezeli takie sa);

2) przygotowuje si¢ ,,Kart¢ proponowanych ocen zachowania” i konsultuje si¢ z:

a) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty,

b) zespotem klasowym,

¢) uczniem dokonujgcym samooceny.

3. Informacj¢ o przewidywanej ocenie zachowania wychowawca przekazuje uczniowi oraz jego
rodzicom zgodnie z trybem ustalonym dla klasyfikacyjnych §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z przedmiotéw edukacyjnych.

8§ 165.
1.Rodzice maja prawo do nie zgodzenia si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.
2. Tryb odwotawczy reguluja zapisy § 177 - 178.
8§ 166.
Ocena z zachowania jest zatwierdzona przez Rad¢ Pedagogicznag na radzie klasyfikacyjne;j
semestralnej i rocznej.
Szczegdtowe kryteria ocen §rédrocznych i rocznych zachowania w oddzialach klas 1V - VII|I
8§ 167.
Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena dobra

§ 168.

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny:
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1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia:

a) nie spoznia si¢ na lekcje,

b) wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w ciggu tygodnia po powrocie do Szkoty,

¢) wywigzuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego,

d) wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan w Szkole,

e) sam podejmuje si¢ realizacji zadan lub inicjuje i realizuje wlasne przedsigwzigcia,

f) bierze aktywny udziat w lekcjach i zajeciach dodatkowych,

g) zawsze jest przygotowany do zajec,

h) przestrzega zasad korzystania z telefonéw komérkowych obowiazujacych na terenie Szkoty;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:

a) przestrzega Statutu Szkoty,

b) dba o estetyke ubioru i wygladu,

c) jest aktywny w Szkole i poza nig (Samorzad Uczniowski, wolontariat, harcerstwo, zajgcia
sportowe itp.),

d) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej,

e) dba i szanuje mienie szkolne i swoich kolegéw;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) kieruje si¢ warto$ciami gtoszonymi przez patrona Szkoty kardynata Stefana Wyszynskiego,
b) wilacza si¢ w organizacj¢ Dnia Patrona,

¢) szanuje tradycje szkolng — na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,

d) reprezentuje Szkote w konkursach badz zawodach sportowych,

e) dba o dobre imi¢ Szkoty podczas wycieczek szkolnych i1 innych, w tym takze prywatnych
wyjazddw rodzinnych;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a) nie uzywa wulgarnych stow w Szkole i poza nig,

b) wzorowo dba o pigckno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob:

a) nie opuszcza bez zgody nauczyciela pomieszczen lekcyjnych lub §wietlicy podczas zajec,
b) nie opuszcza terenu Szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,

¢) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz innych,

d) nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych osob (nie rzuca kamieniami, kasztanami w sezonie
jesiennym, $niezkami w sezonie zimowym, nie przynosi do szkoly ostrych narzedzi — nozy, itp.),
e) przestrzega zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu 1 srodkéw odurzajacych, nie
rozprowadza ich wérdd rowiesnikow;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig:

a) ma najwyzej 1 uwage w dzienniku lub zeszycie obserwacji,

b) jest mily, uprzejmy 1 grzeczny,

) zawsze uzywa zwrotOw grzecznosciowych: prosze, dzigkuj¢ przepraszam,

d) nie wchodzi w konflikt z prawem,

e) wlasciwie wyraza swoje uczucia i emocje wobec rowiesnikow oraz dorostych,

f) nie rozwigzuje w sposéb sitowy swoich i nie swoich konfliktow z rowiesnikami,

g) szanuje prac¢ innych, podczas szkolnych uroczystos$ci, apeli nie rozmawia, uwaznie oglada
inscenizacje przygotowane przez nauczycieli i uczniow;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) jest uczynny wobec stabszych i potrzebujacych pomocy,

b) toleruje odmienno$¢ §wiatopogladowa, religijna, narodowosciowa i kulturows.

§ 1609.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia:
a) nie spoznia si¢ na lekcje,
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b) wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w ciggu tygodnia po powrocie do Szkoty,

¢) wywiazuje si¢ z obowigzkoéw dyzurnego klasowego,

d) wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan w Szkole,

e) sam podejmuje si¢ realizacji zadan lub inicjuje i realizuje wlasne przedsigwziecia,

f) bierze aktywny udziat w lekcjach i zajeciach dodatkowych,

g) zawsze jest przygotowany do zajec,

h) przestrzega zasad korzystania z telefonéw komérkowych obowiazujacych na terenie Szkoty;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;:

a) przestrzega Statutu Szkoty,

b) dba o estetyke ubioru i wygladu,

c) jest aktywny w Szkole i poza nig (Samorzad Uczniowski, wolontariat, harcerstwo, zajgcia
sportowe itp.),

d) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej,

e) dba i szanuje mienie szkolne i swoich kolegow;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) kieruje si¢ wartosciami gloszonymi przez patrona Szkoty kardynata Stefana Wyszynskiego,
b) wilacza si¢ w organizacj¢ Dnia Patrona,

¢) szanuje tradycje szkolng — na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,

d) w miar¢ mozliwosci reprezentuje Szkote w konkursach badz zawodach sportowych,

e) dba o dobre imi¢ Szkoly podczas wycieczek szkolnych;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a) nie uzywa wulgarnych stéw w Szkole 1 poza nig;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) nie opuszcza bez zgody nauczyciela pomieszczen lekcyjnych lub $wietlicy podczas zajec,
b) nie opuszcza terenu Szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,

c) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz innych,

d) nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych 0sob (nie rzuca kamieniami, kasztanami w sezonie
jesiennym, $niezkami w sezonie zimowym, nie przynosi do szkoly ostrych narzedzi — nozy, itp.),
e) przestrzega zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu 1 sSrodkow odurzajacych, nie
rozprowadza ich wérdd rowiesnikow;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig:

a) ma najwyzej 2 uwagi w dzienniku lub zeszycie obserwacji,

b) jest mily, uprzejmy 1 grzeczny,

c) uzywa zwrotow grzecznosciowych: prosze, dziekuje przepraszam,

d) nie wchodzi w konflikt z prawem,

e) stara si¢ wlasciwie wyraza¢ swoje uczucia i emocje wobec rowiesnikéw oraz dorostych,

f) nie rozwigzuje w sposéb sitowy swoich i nie swoich konfliktow z rowiesnikami,

g) szanuje prac¢ innych, podczas szkolnych uroczystosci, apeli nie rozmawia, uwaznie oglada
inscenizacje przygotowane przez nauczycieli i uczniow;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) jest uczynny wobec stabszych i potrzebujacych pomocy,

b) toleruje odmienno$¢ §wiatopogladowa, religijna, narodowosciowq i kulturows.

§ 170.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) nie spdznia si¢ na lekcje,

b) wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w ciggu tygodnia po powrocie do Szkoty,

¢) wywiazuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego,

d) wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan w Szkole; dopuszcza si¢ jednorazowa kulturalng
odmowe wykonania dodatkowego zadania,
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e) sam podejmuje si¢ realizacji zadan lub inicjuje i realizuje wlasne przedsiewziecia,

f) bierze aktywny udziat w lekcjach i zajeciach dodatkowych,

g) jest przygotowany do zaje¢ i w miarg swoich mozliwosci robi postepy,

h) przestrzega zasad korzystania z telefonéw komérkowych obowigzujacych na terenie Szkoty;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolne;j:

a) przestrzega Statutu Szkoty,

b) dba o estetyke ubioru i wygladu,

¢) wykazuje aktywnos$¢ w Szkole (bierze aktywny udziat w apelach szkolnych 1 w pracy Samorzadu
Uczniowskiego),

d) przestrzega norm wspoétzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizyczne;,

e) dba i szanuje mienie szkolne i swoich kolegow,

f) szybko naprawia drobne uchybienia w swoim zachowaniu;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) kieruje si¢ warto$ciami gltoszonymi przez patrona Szkoty kardynata Stefana Wyszynskiego,
b) wilacza si¢ w organizacj¢ Dnia Patrona,

¢) szanuje tradycje szkolng — na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,

d) dba o dobre imi¢ Szkoty podczas wycieczek szkolnych;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a) nie uzywa wulgarnych stow w Szkole i poza nig;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) nie opuszcza bez zgody nauczyciela pomieszczen lekcyjnych lub swietlicy podczas zajeé,

b) nie opuszcza terenu Szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,

c) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz innych,

d) nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych oséb (nie rzuca kamieniami, kasztanami w sezonie
jesiennym, $§niezkami w sezonie zimowym, nie przynosi do szkoty ostrych narzgdzi — nozy, itp.),
e) przestrzega zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu 1 srodkéw odurzajacych, nie
rozprowadza ich wérdd rowiesnikow;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig:

a) jest mily, uprzejmy 1 grzeczny,

b) uzywa zwrotéw grzecznosciowych: prosze, dzigkuj¢ przepraszam,

c) nie wchodzi w konflikt z prawem,

d) stara si¢ wlasciwie wyraza¢ swoje uczucia i emocje wobec rowie$nikow oraz dorostych,

e )nie rozwigzuje w sposob sitowy swoich 1 nie swoich konfliktow z réwiesnikami,

f) szanuje prace innych, podczas szkolnych uroczystos$ci, apeli nie rozmawia, uwaznie oglada
inscenizacje przygotowane przez nauczycieli i uczniow;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) stara si¢ by¢ uczynny wobec stabszych,

b) stara si¢ udziela¢ pomocy potrzebujacym,

c) toleruje odmiennos¢ §wiatopogladowa, religijng, narodowosciowa i kulturowa.

§ 171.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) ma sporadyczne godziny nieusprawiedliwione (maksymalnie 8 godzin nieusprawiedliwionych)
oraz sporadyczne spoznienia si¢ na lekcje (maksymalnie 6 sp6znien),

b) przewaznie wywiazuje si¢ z obowiazkéw dyzurnego klasowego,

¢) podejmuje si¢ zadan dodatkowych tylko na prosbe nauczyciela, nie zawsze sumiennie si¢ z nich
wywiazuje,

d) zapytany podczas lekcji, odpowiada na pytania,

e) sporadycznie bywa nieprzygotowany do zajec,
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f) w miar¢ swoich mozliwo$ci robi postepy w nauce,

g) przestrzega zasad korzystania z telefonéw komédrkowych obowigzujacych na terenie Szkoty;

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej:

a) przewaznie przestrzega Statutu Szkoty,

b) dba o estetyke ubioru i wygladu,

) przewaznie przestrzega norm wspotzycia spolecznego, nie wykazuje agresji stownej i1 fizyczne;,
d) dba i szanuje mienie szkolne i swoich kolegdw;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) szanuje tradycje¢ szkolna,

b) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,

c¢) dba o dobre imi¢ Szkoly podczas wycieczek szkolnych;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej:

a) nie uzywa wulgarnych stéw w Szkole i poza nig;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) nie opuszcza bez zgody nauczyciela pomieszczen lekcyjnych lub swietlicy podczas zaje¢,

b) nie opuszcza terenu Szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,

c) przewaznie dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz innych,

d) przewaznie nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych oséb (nie rzuca kamieniami, kasztanami
W sezonie jesiennym, $niezkami w sezonie zimowym, nie przynosi do szkoty ostrych narzedzi —
nozy, itp.),

e) przestrzega zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu i srodkéw odurzajacych, nie
rozprowadza ich w$rod rowiesnikow;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia:

a) przewaznie jest grzeczny,

b) ma nieliczne wpisy w dzienniku lub zeszycie obserwacji o niewtasciwym zachowaniu,

c) nie wchodzi w konflikt z prawem,

d) wchodzi sporadycznie w konflikt z réwiesnikami, ale rozwigzuje go bez uzycia sity (rozmowa z
wychowawca, Pedagogiem Szkolnym),

f) szanuje prace innych, podczas szkolnych uroczystosci, apeli nie rozmawia, oglada inscenizacje
przygotowane przez nauczycieli i uczniow;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) rzadko jest uczynny wobec stabszych,

b) stara si¢ udziela¢ pomocy potrzebujacym,

c)nie doprowadza do zatargow z kolegami z powodu ich odmienno$ci swiatopogladowej, religijne;j,
narodowosciowej 1 kulturowe;.

§172.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory speinia wszystkie wymagania zawarte w tresci
oceny:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) ma powyzej 8 godzin nieusprawiedliwionych, spdznia si¢ na lekcje bez podania przyczyny
(powyzej 6 spoznien),

b) nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego,

¢) nie podejmuje si¢ zadan dodatkowych powierzonych przez nauczyciela,

d) zapytany podczas lekcji odmawia odpowiedzi lub podejmuje niemerytoryczng dyskusje z
nauczycielem,

e) czesto jest nieprzygotowany do zajec,

f) nie robi postgpdw w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,

g) nie przestrzega zasad korzystania z telefonéw komorkowych obowigzujacych na terenie Szkoty;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:

a) czesto narusza Statutu Szkoty,
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b) nie dba o estetyke ubioru i wygladu,

¢) nie przestrzega norm wspoétzycia spotecznego,

d) nie dba o mienie szkolne i swoich kolegow, niszczy je,

e) nie stara si¢ naprawi¢ ztego zachowania;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) nie szanuje tradycji szkolnej,

b) nie nosi stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych,

¢) nie dba o dobre imi¢ Szkoty podczas wycieczek szkolnych;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:

a) uzywa wulgarnych stéw w stosunku do rowiesnikow, osob dorostych, przeklina,

b) niewlasciwie reaguje na uwagi nauczyciela;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) samowolnie opuszcza pomieszczenia lekcyjne lub $wietlice podczas zajec,

b) opuszcza teren Szkoty podczas przerw migdzylekcyjnych,

c) stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia kolegow,

d) pali papierosy, pije alkohol, zazywa narkotyki (dopalacze),

e) przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty (noze, petardy, zapatki);

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig:

a) jest niemity i nieuprzejmy,

b) ma liczne wpisy w dzienniku lub zeszycie obserwacji o niewtasciwym zachowaniu,
C) nie uzywa zwrotOw grzecznosciowych,

d) rozwiazuje konflikty w sposob sitowy,

f) nie szanuje pracy innych, przeszkadza podczas szkolnych uroczystosci i apeli;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) nie szanuje rowiesnikow, osob dorostych (nauczycieli i innych pracownikow Szkoty),
b) nie stara si¢ udziela¢ pomocy potrzebujacym,

c) doprowadza do zatargow z kolegami z powodu ich odmiennos$ci §wiatopogladowej, religijne;j,
narodowosciowej 1 kulturowe;.

§ 173.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) ma powyzej 51% godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,

b) czesto spdznia si¢ na lekcje bez podania przyczyny (powyzej 6 spdznien),

¢) nie podejmuje si¢ zadan dodatkowych powierzonych przez nauczyciela,

d) zapytany podczas lekcji odmawia odpowiedzi lub podejmuje niemerytoryczng dyskusje z
nauczycielem,

e) bardzo czgsto jest nieprzygotowany do zajec,

f) nie robi postepéw w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,

g) nie przestrzega zasad korzystania z telefonéw komoérkowych obowigzujacych na terenie Szkoty;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) czesto narusza Statutu Szkoty,

b) nie dba o estetyke ubioru i wygladu,

¢) nie przestrzega norm wspotzycia spotecznego,

d) nie dba o mienie szkolne i swoich kolegdw, niszczy je,

e) nie poprawia ztego zachowania;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) nie szanuje tradycji szkolnej,

b) nie nosi stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych,

c) nie dba o dobre imi¢ Szkoly podczas wycieczek szkolnych;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej:
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a) uzywa wulgarnych stéw w stosunku do réwiesnikow, osob dorostych, przeklina,
b) niewlasciwie reaguje na uwagi nauczyciela, lekcewazy je i nie podejmuje proby poprawy;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
a) samowolnie opuszcza pomieszczenia lekcyjne lub $wietlice podczas zajec,
b) opuszcza teren Szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,
c) stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia kolegow,
d) pali papierosy, pije alkohol, zazywa narkotyki (dopalacze),
e) przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty (noze, petardy, zapalki) oraz srodki odurzajace i
uzalezniajace;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig:
a) jest niemity i nieuprzejmy,
b) ma liczne wpisy w dzienniku lub zeszycie obserwacji o niewtasciwym zachowaniu,
C) nie uzywa zwrotoOw grzecznosciowych,
d) rozwigzuje konflikty w sposob sitowy,
f) nie szanuje pracy innych, przeszkadza podczas szkolnych uroczystosci i apeli,
g) inicjuje sytuacje konfliktowe i bojki,
h wchodzi w konflikt z prawem (interwencja policji);
7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) nie szanuje rowiesnikow, osob dorostych (nauczycieli i innych pracownikow Szkoty),
b) nie stara si¢ udziela¢ pomocy potrzebujacym,
c¢) doprowadza do zatargéw z kolegami z powodu ich odmiennos$ci $wiatopogladowej, religijne;j,
narodowosciowej i kulturowej;
8§ 174.

Niezaleznie od spetnienia przez ucznia kryteriow zapisanych w 8 167- 172 obniza si¢ oceng
zachowania do nagannej za:

1) ciezkie pobicie kolezanki/ kolegi;

2) picie alkoholu w szkole (np. podczas dyskotek szkolnych);

3) uzywanie lub rozprowadzanie srodkoéw uzalezniajacych;

4) dokonywanie kradziezy;

5) wytudzanie pieniedzy lub szantaz;

6) Swiadome 1 wyrachowane niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniow;
7) fatszowanie podpisow 1 dokumentow;

8) nagrywanie pracownikow Szkoty badz kolegdéw bez ich zgody;

9) stosowanie cyberprzemaocy.

TRYB ODWOLAWCZY ORAZ EGZAMINY KLASYFIKACYJNE I POPRAWKOWY

Warunki i tryb uzyskania wyzszej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢c
edukacyjnych

8§ 175.

1. Jesli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani przez wychowawce
klasy w terminie dwoch tygodni na spotkaniu z rodzicami w Szkole, przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenie do Dyrektora Szkoty w
formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z
propozycja oceny.

2. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:
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1) uzyskiwanie w ciggu roku z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianow, testow, ocen
wyzszych od oceny przewidywanej/ocen przewidywanych, o ktore si¢ ubiega uczen;

2) systematycznie przystepowanie do pisania wszystkich prac kontrolnych, sprawdziandéw i
kartkowek;

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ (dopuszcza si¢ dozwolong w Statucie liczbe
nieprzygotowan);

4) systematyczne odrabianie zadan domowych;

5) wykonywanie dodatkowych prace, w tym projektéw, w wyznaczonych terminach;

6) aktywno$¢ w czasie zaj¢¢ lekcyjnych;

7) uzupetianie brakow w wyznaczonych przez nauczyciela terminach.

§ 176.

1. Sprawdzenie poziomu wiedzy i1 umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub jego
rodzicéw z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych odbywa sig:

1) w czesci pisemnej 1 w cze$ci ustnej z kazdego z przedmiotdéw, dla ktorych uczen lub jego
rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna;

2) w terminie 3 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

2.Dyrektor Szkoty w ciggu kolejnych dwoch dni roboczych informuje na pi$mie ucznia lub jego
rodzicéw o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie umiejgtnosci i
wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych 1 dodatkowych.

3. Sprawdzenie wiedzy i umiejetno$ci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnos$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

4. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla kazdego
przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

2) termin przeprowadzenia czynnosci sprawdzajacych;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng ostateczng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace.

5. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji Szkoty.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
8 177.

1. Jesli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie dwoch tygodni , na
spotkaniu z rodzicami w Szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
to zglaszaja swoje zastrzezenie do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w
terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z propozycja oceny.

2. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania jest:

1) wlasciwa postawa wobec kolezanek 1 kolegdéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty;

2) stopien respektowania zasad zachowania;

3) zaangazowanie ucznia w zycie Szkoty;

4) widoczny postep/brak regresu w zachowaniu ucznia w ciggu catego roku szkolnego.
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3. Dyrektor Szkoty wraz z wychowawcg klasy przeprowadza zasadno$¢ proponowanej przez
wychowawce¢ oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy 1 obowigzujaca
dokumentacje.

§178.

1.Dyrektor Szkoty moze (nie musi) powotac zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego
uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu Pedagoga Szkolnego, uczniéw samorzadu
klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oceny z zachowania.
Dyrektor Szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

2. Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy o zmianie
proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzyma¢ proponowang ocen¢ zachowania
po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w w/w zespole.

3. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 2 dni od dnia
wptlynigcia podania (wniosku) o rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

4. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory zwiera:
1) imiona i nazwiska uczestnikdw, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng oceng zachowania proponowang przez wychowawce;

4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

5. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot znajduje si¢ w dokumentacji Szkoty.

Egzaminy klasyfikacyjne
8 179.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
2. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, techniki,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.
3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.
4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 3, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
5. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

§ 180.

1. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.
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3. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem art. 44m i
art. 44n Ustawy o systemie o§wiaty.

§ 181.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja:

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny;

2) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w ktorej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

§182.

1. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w ktorej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

§ 183.

1. Uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu cze¢$ci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z
Dyrektorem Szkoty:

1) egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej dyrektor zezwolil na spetnianie
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota;

2) uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

2. Dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkotg nie przeprowadza
si¢ egzaminow klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec technicznych i
wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w ktorej sktad
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

4. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
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Egzamin poprawkowy
§ 184.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego,
jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna

1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, techniki,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

§ 185.

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w ktorej sktad
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne,
z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

§ 186.

1. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 3.
Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.
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3. Ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna-
8§ 187.

1. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
WYyZsze]

2. . Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te zajecia
s realizowane w klasie programowo wyzszej.

Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
8§ 188.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie p6zniej jednak niz w terminie dwoch dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

3. Dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o zasadno$ci przedlozonego zastrzezenia.

4. Decyzj¢ podejmuje Dyrektor, nie uczestniczy w tej decyzji Rada Pedagogiczna.

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych.

§ 1809.

1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktbrym mowa w § 188. ust. 5:

1) przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej;

2) z zakresu wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych;

2. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

4. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 3, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot jest zatacznikiem do arkusza ocen.

§ 190.
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1. W sktad komisji, o ktérej mowa w § 188. ust. 5 wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.
§ 191.

1. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa § 188. ust. 5 roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

2. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust. 1 Ustawy o systemie oswiaty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
§ 188. ust. 5, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§192.

Przepisy od § 188. do § 191 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi pie¢ dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w § 193 ust. 5 jest ostateczna.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 193.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
3. O sprawach nie uwzglednionych w Statucie decyduja odrgbne przepisy prawa.

§ 194.

1. W Zespole obowiazuje nastepujacy tryb wprowadzania zmian i nowelizacji Statutu:

1) Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:

a) organow Zespotu,

b) organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w przypadku zmiany
przepisow.

2. Tryb wprowadzania zmian do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.

3. O zmianach w Statucie Dyrektor Zespotu powiadamia organy Zespotu, organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 195.
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Zespol publikuje tekst jednolity Statutu na stronie internetowej Szkoty najpozniej po trzech
nowelizacjach.



